Colegio de Biélogos de Costa Rica
Acta
Asamblea General Ordinaria N"01-2021
Hotel Palma Real, San José
Sabado 11 de diciembre de 2021

Miembros de Junta Directiva presentes: Sra. Ana Cecilia Chaves Quiros,
Presidente; Sr. Javier Viquez Ruiz, Vicepresidente; Max Paniagua Sanchez,
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Tesorero; Sra. Priscilla Redondo Arias, Secretaria; Sr. Alejandro Méndez Zufiiga,
Vocal | Sra Anny Castro Quirgs, vocal Il, Sr. Francisco Quesada Alvarado, Vocal
IV; Sr. Orlando Murioz Lopez, Fiscal.

Miembros ausentes con justificacion: Sr. Pompilio Campos Chinchilla, Vocal Il

ARTICULO 1. COMPROBACION DE QUORUM PRIMERA CONVOCATORIA

S5

Al ser las nueve horas y treinta minutos se hace la comprobacion del quorum de la
primera convocatoria y al no cumplirse el mismo se procede a dar una hora mas
para la segunda convocatona.

ARTICULO 2. COMPROBACION DE QUORUM SEGUNDA CONVOCATORIA

Al ser las diez horas y treinta minutos se hace la comprobacion del quorum de la
segunda convocatoria y se da inicio a la asamblea con un total de 25 colegiados

presentes.

Nombre Cédula

Priscilla Redondo Arias 113860958
Marlon Salazar Chacon 303430331
Max Paniagua Sanchez 401680164
Luis Enrique Bermidez Guzman 116280803
Jimmy Mata Quesada 302970944
Diego Aguilar Sandi 113670379
Andrea Corrales Vargas 401910744
Francisco Quesada Alvarado 113290442
Alexa Morales Brenes 113170665
Javier Carazo Salazar 111390385
Alexander Arroyo Espinoza 107360884
Alejandro Quesada Murillo 206760479
Ingrid Molina Mora 114070977
Ismael Jose Carranza Ortiz 503570516
Lilliana Alvarez Sanchez 401880790
Ileana Moreira Gonzalez 401170268
Ana Cristina Bricefio Lobo 105420766
Ana Cecilia Chaves Quiros 401300738




Alejandro Méndez ZuRiga 112870818
Javier Vigquez Ruiz 109800844
Orlando Mufioz Lopez 108020543
Kattya Castro Del Valle 109380200
Rose Marie Menacho Odio 111000228
Anny Castro Quirds 106600761
Jassbel Paola Espinoza Ramirez 401700309

ARTICULO 3. APERTURA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA N° 01-2021 Y
AUTORIZACION DE INGRESO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO.

Acuerdo 01-AG-2021. Se acuerda el ingreso del personal administrativo, de la
contadora Miriam Lewis Perez y la asesoria legal con 23 votos a favor, 0 en contra
y 0 abstenciones. Poder votante 23 miembros.

ARTICULO 4. HIMNO NACIONAL DE COSTA RICA

Se procede a la entonacion del Himno Nacional de Costa Rica.

ARTICULO 5. LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA DE LA ASAMBLEA
ORDINARIA N” 01-2021.

La Sra. Ana Cecilia Chaves Quirds, Presidenta, somete a consideracion de los
presentes la agenda de la Asamblea General Ordinana N°01-2021:

1. Comprobacion de quorum prnimera convocatoria.
2. Comprobacion de quorum segunda convocatona.
3. Apertura Asamblea General Ordinaria N* 01-2021 y autonzacion de ingreso de
personal administrativo y de apoyo.
4. Himno Nacional.
2. Lectura y Aprobacion de la Agenda de Asamblea General Ordinaria N*01-2021.
6. Lectura y Aprobacion del Acta de la Asamblea General Ordinana N°01-2020.
7. Lectura de Informes:
7.1 Informe de Presidencia.
7.2 Informe de Tesoreria.
73 Informe de Fiscalia.
8. Aprobacién del Presupuesto para el penodo 2022.
9. Eleccion y Juramentacion del Tribunal Electoral.
10. Eleccion de Puestos de Junta Directiva:
10.1 Presidente
10.2 Secretaria
10.3 Vocal |
10.4 Vocal Il
10.5 Fiscal
11. Juramentacion de Miembros Electos.
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12. Clausura de Asamblea General Ordinaria N°01-2021

Acuerdo 02-AG-2021. Se acuerda aprobar la agenda de la Asamblea General
Ordinaria N°01-2021 con 25 votos a favor, 0 en confra y 0 abstenciones. Poder
votante 25 miembros.

ARTICULO 6. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA ASAMBLEA
GENERAL ORDINARIA N° 01-2020.

Acuerdo 03-AG-2021. La sefiora presidenta, Ana Cecilia Chaves, propone la
mocion de aprobar el acta sin hacer la lectura del Acta de la Asamblea General
Ordinaria ya que ha estado disponible en la pagina web todo el afio; se aprueba con
24 afavor, 0 en contra y 1 abstencion. Poder votante 25 miembros.

Acuerdo 04-AG-2021. Se acuerda aprobar el acta del Acta de la Asamblea General
Ordinaria 01-2020 con 24 a favor, 0 en contra y 1 abstenciones. Poder votante 25
miembros.

ARTICULO 7. LECTURA DE INFORMES

Se reciben los informes de Presidencia, Tesoreria y Fiscalia. (ANEXOS)

ARTICULO 8. APROBACION DEL PRESUPUESTO PARA EL PERIODO 2022.

Se recibe el informe de la contadora Miriam Lewis. El sefior tesorero, Max Paniagua
expone la propuesta de presupuesto 2022 y se procede al analisis y discusion. Se
expone las condiciones que el Banco Popular solicita para la aprobacion del crédito
para la compra de sede. La propuesta del presupuesto 2022 se incorpora como
Anexo 4.

Acuerdo 05-AG-2021. Se acuerda aprobar el presupuesto 2022 con 25 a favor, 0
en contray 0 abstenciones. Poder votante 25 miembros. Aprobado por unanimidad.

ARTICULO 9. ELECCION Y JURAMENTACION DEL TRIBUNAL ELECTORAL.

Se nombra y juramenta a los colegiados Ingrid Molina Mora, Alexa Morales Brenes
y Kattya Castro Del Valle para el tribunal de honor.

ARTICULO 10. ELECCION DE PUESTOS DE JUNTA DIRECTIVA

10.1 Presidente

Javier Viguez propone a Ana Cecilia Chaves como Presidente. Ella acepta la
propuesta. No se presentan otros candidatos

Acuerdo 06-AG-2021. Se elige a la Licda. Ana Cecilia Chaves como Presidente.
Con 23 a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder votante 23 miembros.
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10.2 Secretarna

Ana Cecilia Chaves propone a Priscilla Redondo Anias como Secretana y ella acepta
la propuesta. No se presentan ofros candidatos

Acuerdo 07-AG-2021. Se elige a Prscilla Redondo Anas como Secretaria. Con 23
a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder votante 23 miembros.

10.3 Vocal |

Francisco Quesada propone a Alejandro Méndez como Vocal | y él acepta la
propuesta. No se presentan otros candidatos

Acuerdo 08-AG-2021. Se elige a Alejandro Méndez como Vocal | con 23 a favor, 0
en contra y 0 abstenciones. Poder votante 23 miembros.

10.4 Vocal lll

Ismael Carranza propone a Jimmy Mata como Vocal 1l y él acepta la propuesta. No
se presentan otros candidatos

Acuerdo 09-AG-2021. Se elige a Jimmy Mata como Vocal lll. Con 22 a favor, 0 en
contra y 1 abstencion. Poder votante 23 miembros.

10.5 Fiscal

Max Paniagua propone a Orlando Mufoz como Fiscal y él acepta la propuesta. No
se presentan otros candidatos

Acuerdo 10-AG-2021. Se elige a Orlando Mufioz como Fiscal. Con 23 a favor, 0 en
contra y 0 abstencion. Poder votante 23 miembros.

L uego del proceso electoral realizado, y en cumplimiento con el procedimiento, la
Junta Directiva del Colegio de Biblogos de Costa Rica queda conformada de la
siguiente manera: PRESIDENTA: Ana Cecilia Maria Chaves Quirds, Cedula de
identidad: cuatro-cero ciento treinta-cero setecientos treinta y ocho, (Periodo: dos
mil veintidos - dos mil veintitrés);, VICEPRESIDENTE: Javier Jesus Viquez Ruiz,
Céedula de identidad: uno-cero novecientos ochenta-cero ochocientos cuarenta y
cuatro, (Periodo: dos mil veintiuno - dos mil veintidés); SECRETARIA: Priscilla Maria
Redondo Anas, Ceédula de identidad: uno-mil trescientos ochenta y seis-cero
novecientos cincuenta y ocho, ( Periodo: dos mil veintidos - dos mil veintitrés),
TESORERO: Max Francisco Paniagua Sanchez, Ceédula de identidad:
401680164cuatro-cero ciento sesenta y ocho, cero ciento sesenta y cuatro,
(Periodo: dos mil veintiuno - dos mil veintidos); VOCAL I: Alejandro Méndez Zafiga,
Cédula de identidad: uno-mil doscientos ochenta y siete-cero ochocientos
dieciocho, (Periodo: dos mil veintidos - dos mil veintitrés); VOCAL 1l Anny de los
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Angeles Castro Quirés, Cédula de identidad: uno-cero seiscientos sesenta-cero
setecientos sesenta y uno, (Periodo: dos mil veintiuno - dos mil veintidos); VOCAL
- Jimmy Alberto Mata Quesada, Cédula de identidad: tres-cero doscientos noventa
y siete-cero novecientos cuarenta y cuatro, (Periodo: dos mil veintidés - dos mil
veintitrés); VOCAL IV: Francisco Quesada Alvarado, Cédula de identidad: uno-mil
trescientos veintinueve -cero cuatrocientos cuarenta y dos, (Periodo: dos mil
veintiuno - dos mil veintidés); FISCAL: Orlando Enrique Mufioz Lopez, Cédula de
identidad. uno-cero ochocientos dos-cero quinientos cuarenta y tres, (Periodo: dos
mil veintidos - dos mil veintitrés).

Acuerdo 11-AG-2021. Se acuerda la protocolizacion de las Actas de las Asambleas
General Ordinaria N® 01-2021 y Asamblea General Extraordinaria N° 03-2020 y su
publicacion en relacion con la conformacion de Junta Directiva. Autorizados para
este tramite Licenciada Mirta Elizabeth Sequeira Tomes, Licenciado Cristopher
Gomez Chaves y Licenciado Fabian Silva Gamboa. Con 23 a favor, 0 en contra y 0
abstencion. Poder votante 23 miembros.

ARTICULO 11. JURAMENTACION DE MIEMBROS ELECTOS.

Se procede a juramentar a los nuevos miembros de la Junta Directiva.

ARTICULO 12. Clausura de Asamblea General Ordinaria N°01-2021 .

La presidenta de la Junta Directiva da por finalizada la Asamblea General Ordinana
N"01-2021 a las doce horas con cincuenta minutos.

ANA CECILIA Firmado digitalments Firmado por PRISCILLA MARLA REDONDO SRR T :
por AMA CECILIA PERSOMA FISICA, CPFD1-13B6-D0B58.
CHAVES CHAVES QUIROS (FIRMA) Fecha declarada: 0A/01/2022 11:45 AM
. Esta representaci iseal fuenie
QUIROS (FIRMA) 3 20220 08 fle Confianca, Valide siemipre ka et
Ana Cecilia Chaves Quircs Priscilla Redondo Arias
Presidenta Secretaria



COLEGIO DE BIOLOGOS DE COSTA RICA

Informe anual Presidencia — Junta Directiva 2021

1 Junta Directiva

Ana Cecilia Chaves Quirds

Presidenta 2020-2021

Miembros y labores especificas que atiende

Nombre

puesto

Otras funciones

Ana C Chaves
Quirés

Presidenta

Representacion legal del CBCR
Representaciones FECOPROU, CITES,
Asamblea Colegiada UCR,
representacion general, gestiones ante
bancos, coordinacion con
representaciones, Comision idoneidad,
comité de Etica, Unidad Financiero, adm
y Recursos Humanos.

Coordinacion con Ministerio de
Ambiente

Tramite ante bancos para venta de
propiedad en San Rafael y compra de
nueva sede

Javier Viquez Ruiz

Vicepresidente

Recurso Humano y académicos

Max Paniagua Tesorero Comisidn académicos cursos
Sanchez Manejo de finanzas
Unico autorizado a realizar movimientos
de dinero
Unidad Financiero
Priscila Redondo Secretaria Unidad Administrativo
Arias Convenios
certificaciones
Alejandro Méndez Vocal | Unidad Comunicaciones
Zuiiga Comision de incidencia politica
Comision de Asuntos pesqueros
Apoyo en plan de trabajo
Marcela Sanchez Vocal lI Comisién malla curricular
Ocampo Unidad desarrollo Profesional y humano
Pompilio Campos Vocal Il Comision especialidades, comision VS,
Chinchilla Catpad, idoneidad

Unidad desarrollo Profesional y humano




Francisco Quesada | Vocal IV
Alvarado

Comision de Especialidades
Idoneidad recursos acuaticos

Orlando Mufoz Fiscal
Lépez

Control interno

Fiscalizacion ejercicio profesional
Comision de idoneidad

Renuncias y sustituciones

Marcela Sanchez vocal 2 renuncia en noviembre y se sustituird en Asamblea

General

La Junta directiva realiz6 12 sesiones ordinarias y 11 sesiones extraordinarias

Cumplimiento de acuerdos

Sesién Numero de
acuerdos

Ordinaria 01 17

Extraordinaria 01 9

Ordinaria 02 17
8

Extraordinaria 02

1
| Extraordinaria 03 [
| Ordinariao4 [
| Extraordinaria 04
1
1

| Ordinaria06 i
| Extraordinaria 06
| Ordinaria07 [
| Extraordinaria 07 [l
| Ordinaria08 ¥
| Extraordinaria 08 i
| Ordinaria09 &
| Extraordinaria 09 |2
1
1
1
6

Extraordinaria 11

Ordinaria 12

2 Personal administrativo

Nombre Puesto

cumplimientos

100%
100%
100%
80%

100%
100%
100%
100%
100%
80%

100%
100%
100%
100%
100%
100%
95%
100%
85%
100%
90%
85%

Ingreso

Observaciones:
Acuerdos pendientes

Acuerdo 06-SEX02-2021
Y Acuerdo 07-SEX02-
2021

Acuerdo 03-SEX05-2021
Y Acuerdo 12-SEX05-
2021

Acuerdo 09-S09-2021
Acuerdo 16-S10-2021

Acuerdo 08-S11-2021
Acuerdo 06-SEX11-2021.

funciones



Ana Lina Garcia

Wendy Navarro

Scarleth Balladares
Dayan Vargas

Servicios contratados

Servicio
Asesoria Legal

Contabilidad

TI

Comunicacion

Sustituciones

Coordinadora
ejecutiva

Secretaria

Archivista
Asistente
administrativo

proveedor
Silva y asociados

Miriam Lewis

Carlos Avila

Raquel Leony
Gabriel Jiménez

Julio 2020

Agosto 2021

Junio 2021
Agosto 2021

labor
52 consultas de
criterio

Informes
financieros

Cada mesy
cortes trimestrales
Base de datos,
soporte Tly
pagina Web
Estrategia de
comunicacion

Coordinacion
general
Recursos
humanos
contabilidad
Recepcion
secretaria
Area
administrativa
Archivo
Contabilidad y
Cobros

Otras tareas
Representacion
en casos y
acompafnamiento
Seguimiento a
denuncias
Informes hacienda

Soporte SAC-
Pagina web

Comunicacion
Total

Nombre Puesto Situacion de salida

Xarie Arrieta Secretaria Renuncia

Karla Abarca Archivo Despido: Perfil no
adaptable al puesto

David Pérez Cobros y Contabilidad Despido: Perfil no

adaptado al puesto

Estadisticas de gestion- tramites realizados

Tramites 87
Numero de oficios JD 243
Numero de certificaciones generales 306




N de certificaciones VS 70
Numero de procedimientos de idoneidad 13
Expedientes actualizados 2723/2723
Criterios aportados a Instituciones: 9
Criterios por consultas de la asesoria legal 79

4-Estadisticas colegiados

N total de colegiados 2723
N de activos 1193
N de Morosos de 1 a 6 cuotas: 201
N de Morosos con mas de 7 cuotas: 29

N de colegiados que regularizaron su 171

situacién:

Incorporaciones en 2021 47
Re incorporaciones 2021 10
Renuncias 2021 46
Exonerados de 1 a 12 meses 49
Pagos por fallecimiento fondo 0

mutualidad (dos fallecimientos y no
tenian beneficiario)

Actualizaciéon de Informacién de colegiados.

Se realizd un sorteo para promover la actualizacion de informacion con una
participacion de 323 agremiados, lo que es una respuesta muy positiva y permite
mantener informacion actualizada de los agremiados.

5- Estadisticas y logros de Comunicaciones

Rubro Cantidad

Campafas 28

Comunicados y pronunciamientos |6

Participacion en medios de 9
comunicacion




Productos en materia de 1001
comunicacion

Concursos 3
Piezas graficas 493
Webinarios 14

Redes sociales febrero 2021

Redes sociales diciembre 2021

Facebook 564 seguidores

Facebook 1155 seguidores

Instagram 500

Instagram 736

6- Temas de Colegiados

Coordinacion regencias con SINAC

Se realizaron reuniones con el Viceministro de Ambiente para resolver
diferentes temas como: Pdlizas, problemas con Inscripciones, reglamento a
la Ley de vida Silvestre

Proceso de revision al Reglamento a la ley de Vida Silvestre

Se realizaron 13 sesiones de trabajo con la participacién de 13
organizaciones con un total de 49 personas. Se integraron modificaciones al
reglamentos. Se presentd al Ministro de Ambiente en presencia de
CANATUR y Defensoria de los Habitantes y se iniciara un trabajo conjunto
con sinac para la presentacion de las observaciones

Gestiones ante instituciones sobre ejercicio profesional

Notas diversas sobre situaciones relacionadas a la contratacion de
profesionales en biologia (ver informe de fiscalia)

Biologos y Biotecnodlogos en Salud

Lucha por reconocimiento: Texto alternativo para proyecto de ley fue
archivado por la comisién de asuntos sociales. Se presenté nuevo proyecto
en comision, audiencia en asamblea legislativa, defensa en medios de
comunicacion.

Medidas por crisis pandemia

Se mantiene exoneracion especial



Apoyo a solicitudes particulares de colegiados

Atencion a solicitudes y consultas diversas de los afiliados, respuesta entre
dos y tres dias. Traslado a asesoria legal cuando corresponde. Apoyo de
asesoria legal en aspectos especificos

7- Temas nacionales

Se elaboraron pronunciamientos sobre temas de interés y se organizaron dos
foros

Vida Silvestre

Pesca de Arrastre

Se solicité apoyo para temas sobre mineria, ley de aguas

Respuestas a Asamblea legislativa en diversos proyectos en corriente legislativa
8- Representaciones en Comisiones

Actualizacién de nombramientos e insistencia en hacer valer las representaciones
ante instituciones como INCOPESCA para la Comisién Nacional Consultiva de
Pesca y Acuicultura, y MINAE en el caso de CONAVIS Y CRACCITES.

Los informes completos entregados por los representantes se incorporan en los
anexos del Informe

FECOPROU 2 representantes por Colegio Anny Chaves

Vigencia: 2021 Marcela Sanchez

Sesiones realizadas 16, asistencia 100% Participan 32 Colegios profesionales.
Participacion en Comité ejecutivo en representacion del area de ciencia
bioldgicas y de la salud. Se elabor6 Plan estratégico. Elecciones de
representantes ante instancias como SINART Comisién Costarricense de
Cooperacion con UNESCO, Consejo Universitario. Se realizaron foros en temas
de politicas nacionales que afectan a colegios profesionales

CAT PAD Comisién NI de Emergencias lleana Moreira

vigencia Acuerdo 61-03-2015 Pompilio Campos

No sesion6 este afio
INCOPESCA Ley 7384- ARTICULO 24.-La  Se envi6 terna
Comision Nacional Consultiva

vigencia de Pesca y Acuicultura*

No ha habido respuesta



CITES DAJ-D-051-2015-MINAE N° Ana C Chaves

, L 39489 art 6 )
Vigencia julio Jorge Hernandez

2020 Julio 2022

Se establecié el quorum estructural a final de afio, primera reunion convocada
para diciembre 20

Evaluaciény . Decreto N° 33903-MINAE-S Monika Springer
clasificacion de
calidad de
cuerpos de agua:

Articulo 21. Comité Técnico de = Silvia Echeverria
Revisién

Comité Técnico de Revision

del Reglamento para la

Evaluacién y Clasificaciéon de

la Calidad de los Cuerpos de
Agua Superficiales,

Sesiones realizadas 12. Asistencia 100%

Participacion en subcomité bioldgico.

Revisién detallada del reglamento, se han incorporado importantes
modificaciones tanto al texto, asi como a su estructura. Los profesionales que
pueden realizar estudios bioldgicos deben estar colegiados y contar con
idoneidad o especialidad.

Comité Técnico Decreto N° 33601-MINAE-S Alicia Jiménez
del reglamento de
vertidos y aguas
de redso

art 6- Comité Técnico del Jorge Rosales
Reglamento de Vertido y
Relso de Aguas Residuales

Sesiones realizadas 14, asistencia 100%.

Atencién consultas. Revision de reglamento de vertidos, Consulta publica de
cuadro del reglamento, participacién en estudios coordinados a través de la
comision

Comisiéon NI Vida Reglamento a Ley de vida Javier Carazo
Silvestre Silvestre, Articulo 21.- i

Victor Acosta
CONAVIS
No se convocé en todo el afio.
Biotecnologia Inicio en julio 21 Michael Zuhiga
CTN 70

2 sesiones realizadas. Asistencia 100%

Estudio de PN INTE/ISO 20387 “Biotecnologia. Biobancos. Requisitos generales para los
biobancos.”

Estudio de PN INTE/ISO 22758 “Biotechnology — Biobanking — Implementation guide for ISO
20387”



Asamblea
Colegiada
Representativa
UCR

Dos representantes x colegio
profesional

Ana C Chaves

Priscilla Redondo

Se particip6 en elecciéon de representantes ante Consejo Universitario

9-Comisiones de Apoyo a la Junta Directiva

Vida Silvestre

Asuntos
pesqueros

Especialidades

Idoneidad

Agenda politica

Asuntos
Académicos

Pompilio Campos,
Jimmy Mata, Josimar
Estrella, Katya
Barrantes, Ricardo
Murillo, Victor Acosta,
Javier Carazo

Alejandro Méndez,
Liliana Alvarez, Andrés
Escoto, Gustavo Rojas,

Pompilio Campos,
Carolina Céspedes,
Francisco Quesada

Orlando Muiioz

Anny Chaves

Pompilio Campos (VS)
Francisco Quesada
(acuaticos)

Alejandro Méndez

Max Paniagua
Javier Viquez
Pompilio Campos

Apoyo a organizacion y
realizacion revision
Reglamento a la ley de vida
Silvestre, proceso participativo.
Solicitudes de regentes.
Andlisis tema comederos para
aves, revision manual buenas
practicas de manejo de aves.
Inicia en setiembre, 3
reuniones. Revision Listado de
especies de interés para
acuariofilia para ser
incorporadas en la lista de
interés pesquero y acuicola.
Revision del andlisis técnico y
propuesta nota a INCOPESCA
Andlisis de 8 casos y 8
especialidades otorgadas.
Elaboracion de 2 formularios.
Revision de matriz de
valoracion de especialidades
Elaboracion de procedimiento
en proceso

Andlisis de 13 casos

10 en vida silvestre y 3 en
organismos acuaticos.
Adaptacion de matriz para
valorar id en org acuaticos
Elaboracion de plan de trabajo
y estructura de la comision
Elaboracién de contenidos
para cursos de Regencias
general, regencias en temas
especificos: Aves,
Herpetofauna, Mamiferos,
Mariposas



Biotecnologiay Priscila Redondo Revision de perfil prof en salud.

Salud Gabriela Chavarria Articulo sobre premios Nobel,
Warner Alpizar proceso ley de salud.
Carolina Céspedes, Participacion en webinar
Michael Zufiga Coordinacion para cursos
Vanesa Ramirez sobre reproduccion humana
Reformas legales  Alejandro Méndez Se presentd nuevo reglamento
Anny Chaves a la ley del CBCR al MINAE

para que se publique como
decreto.

No se ha podido trabajar en
nueva ley del Colegio en esta
administracion

Comisién especial ha
coordinado el tema de reforma
a ley de salud

Malla curricular y Marcela Sanchez, Revision de planes de estudio
coordinacion con  Alejandro Méndez y seleccién de carreras que
Academia Anny Chaves pueden incorporarse

Coordinacion con Escuelas
gue forman profesionales en
CB.

10- Resumen de cumplimiento de Plan Operativo

PROYECTO
OBJETIVOS

Objetivo 1:
Adquirir una herramienta
de control de calidad para
las llamadas.

Objetivo 2:
Establecer formalmente el
perfil de los puestos del
personal.

Objetivo 3:
Establecer un sistema de
evaluacion para el recurso
humano.

Objetivo 4:

CONTROL DE CALIDAD

CUMPLIMIENTO

No se pudo ejecutar. Queda pendiente para hacerlo en
nueva sede

Términos de referencia elaborados para cada puesto.
Pendiente formalizacion de perfiles

Se realiza evaluacion mensual del cumplimiento. Se
requiere un sistema formal de evaluacion

Pendiente



Establecer un sistema de
control interno

PROGRAMA GESTION ADMINISTRATIVA

PROYECTO
OBJETIVOS

Objetivo 5:
Actualizar y sistematizar
el inventario de activos
del Colegio

Objetivo 6:
Modernizar los equipos
del colegio

Objetivo 7:
Adquirir una nueva sede
para el colegio

Modernizacién del Colegio

Inventario de activos al dia

No fue necesario para este afio. Se actualizé el equipo de
secretaria.

Identificacion de edificio para nueva sede.

Contrato de compraventa firmado

Tramite de compra con préstamo del Banco Popular
Tramite de venta de propiedad en San Rafael

PROGRAMA GESTION ADMINISTRATIVA

PROYECTO
OBJETIVOS

Objetivo 8:
Gestionar de forma
eficiente los cobros de la
colegiaturay otros
servicios.

Objetivo 9:
Identificar posibles
fuentes de ingresos para
el colegio.

PROYECTO
OBJETIVOS
Objetivo 10:
Generar una iniciativa
para biocomercio
Objetivo 11:
Promover las
especialidades y las
herramientas de
idoneidad

Fortalecimiento de las finanzas

Se implementan acuerdos de pago a corto plazo para
colegiados con mas de 7 colegiaturas, gestion
personalizada via whatsapp, teléfono, seguimiento mensual
a acuerdos de pago, envios masivos de cobros una vez al
mes. 80% de colegiados en cero cuotas pendientes.

Se identifican oportunidades con la infraestructura de
nueva sede.

Venta de articulos promocionales

Generacion de fuentes de trabajo

No se elaboré propuesta

Informacién publicada sobre especialidades e idoneidad,
incluye los formularios elaborados

Se gestionaron 11 procesos de idoneidad

Se aprobaron x procesos de Especialidad



Objetivo 12:
Esclarecer el campo de
accion de las profesiones
de los colegiados

PROYECTO
OBIJETIVOS

Objetivo 13:
Crear unaincubadora de
proyectos para
colegiados, y para
externos interesados en
sitios de manejo de vida
silvestre

PROYECTO
OBJETIVOS

Objetivo 14:
Proteger el ejercicio legal
de la profesion del
bidlogo en el sector
asalariado.

Objetivo 15:
Regular el ejercicio del
colegiado con base en la
especialidad

Objetivo 16:
Incluir en el carnéy
certificacion de
colegiatura del colegiado
la carrera base del
profesional

Objetivo 17:
Considerar la
capacitacion y
actualizacion profesional
en laidoneidad del
profesional

Se analizaron 10 programas de estudio y se definieron las
carreras que pueden ser aceptadas para incorporarse.
Acuerdo de Asamblea General al respecto.

Apoyo a emprendimientos

No se ejecutd

Defensa del Ejercicio Profesional

Gestiones ante instituciones para identificar los puestos
que requieren un profesional bidlogo,

Proceso de especialidades bien definido, ampliacién y
definicidn de especialidades en el Reglamento.
Acuerdo de Asamblea General ampliando las
especialidades.

Disefio de nuevo carné incluye esta informacion.
Los colegiados lo pueden solicitar

Formularios de valoracién de idoneidad incluye un puntaje

para cursos de capacitacién y actualizacidn realizados



PROYECTO
OBIJETIVOS

Objetivo 18:
Fomentar la credibilidad
del CBCR ante los
agremiados

Objetivo 19:
Fortalecer el vinculo entre
la Junta Directiva y las
personas que representan
al Colegio en instancias y
comisiones
institucionales

Objetivo 20:

Incrementar la presencia
y laincidencia del Colegio
en la agenda publica.

Objetivo 21:
Promocionar el potencial
de las/los agremiados en
distintos campos de
desempeiio profesional.

Objetivo 22:
Acercar a la persona
colegiada al quehacer del
Colegio.

Fortalecimiento Imagen del CBCR

Se realizd una encuesta en donde El 71% de los agremiados
encuestados indicaron que habia notado el cambio de
imagen institucional del CBCR, de ese porcentaje la mayoria
utilizd los siguientes adjetivos: excelente, muy buena,
profesional, oportuna, interactiva, fresca, integradora, etc.
El colegio cuenta con 6 canales de comunicacion para
informarse del quehacer del CBCR, en donde en cada una
de estos canales existe la posibilidad de interaccién entre
ambas partes.

Actualmente el Facebook del Colegio de Biélogos cuenta con
1155 seguidores y el Instagram ya cuenta con un total de 736
seguidores. Ademds, ahora se cuenta con canal de Youtube
y red social Linkedin, ademas de recibir correos masivos y
tener a disposicion la pagina web.

El CBCR cuenta con una unidad de comunicacidn que brinda
un trabajo profesional en este campo

Comunicacidn con representantes, otorgamiento de titulo
de acreditacion, involucramiento de representes en
actividades y procesos.

Apoyo y liderazgo en cambio a la ley de salud

Aporte de criterios a la Asamblea legislativa

Tres pronunciamientos emitidos

Declaracién de Pioneros de la Biologia en el marco del
bicentenario de independencia de CR

Se realizé webinario sobre Acuerdo de Escazu

Se realizaron 14 webinarios durante el 2021, se
concentraron mayoritariamente durante la celebracion del
Mes del Bidlogo.

Participacion de agremiados en webinarios, andlisis de
documentos para definir posicidn del Colegio
Promocidn de actividades participativas y concursos
Campafia “Ser parte del CBCR”

Campaiia ¢Qué es ser colegiado para mi?

Concurso de Fotografia Mes del Ambiente

Concurso de Dibujo “Hacer Patria es proteger a la
Biodiversidad”



Objetivo 23:
Establecer espacios de
comunicacion
interpersonal que
favorezcan un clima de
cordialidad entre las y los
colegiados.

Objetivo 24.
Incentivar la generacion
de conocimiento
biologico y de desarrollos
tecnoldgicos en el campo
de la biologia

Objetivo 25:
Optimizar la
comunicacion
organizacional interna:

Seccion Articulos de opiniéon: Domingo de Lectura,
espacio habilitado en el sitio web con la intencién de
subir articulos de opinién de los agremiados con
distintas tematicas mensuales
-Pizarra Informativa ARN Mensajero: resumen quincenal
de los principales anuncios del CBCR que se envia por
correo masivo
-Grafica CBCR: consiste en compartir una infografia en
las redes sociales con temas de interés sobre especies y
otras informaciones relativas a las ciencias biolégicas.
-Material Académico digital: consiste en una seccién
dentro de la pdgina web donde colocaremos libros,
ensayos o material académico de los agremiados para
gue compartan su trabajo y quede visibilizado en esta
plataforma.
-Desarrollo del Boletin Informativo “SOMOS CBCR”, con
informacion
-Video institucional: material audiovisual que se realiz
para presentar en las juramentaciones y servira para
publicar en el canal de YouTube y otras plataformas
virtuales.
-Seccidn Bidlogos en Accidon: espacio en la pagina web
donde se compartird material audiovisual de
participacién de los agremiados (espacio no comercial)
Se puede integrar dentro del contenido del canal de
Youtube.
Generacion de material audiovisual como Video
institucional, Las razones del Lobo, felicitacion del Dia
del Bidlogo, publicacion de videos con resultados de los
CONCuUrsos.
Por condicidn de pandemia no se puede realizar hasta
tener condiciones apropiadas

Se realizaron 14 webinarios durante el 2021, se
concentraron mayoritariamente durante la celebraciéon del
Mes del Bidlogo.

Comunicacion eficiente por diferentes medios
Participacion e informe de coordinadora administrativa en
sesion de Junta Directiva cada mes.



Junta Directiva-Equipo Capacitacién a funcionarios administrativos sobre
Administrativo comunicacion
Talleres de comunicacidn organizacional
Protocolo de comunicacién organizacional

PROGRAMA

PROYECTO Conversatorios en gestion laboral
OBJETIVOS
Objetivo 26: Establecer Un conversatorio sobre CABYS

buenas relaciones entre

agremiados mediante las

siguientes areas

estratégicas

Objetivo 27: Generar Nuevos convenios en proceso
convenios parala

recreacion de los

colegiados
PROYECTO Posicionamiento del CBCR ante temas ambientales
OBIJETIVOS

Objetivo 28 : Correspondencia para reclamar espacios de representacion
Generar un modelo de ante INCOPESCA, CITES, CONAVIS

representacion técnico y
politico, de las y los
agremiados al CBCR
Objetivo 29: No realizado
Establecer un protocolo
de pronunciamiento
técnico y politico.
Objetivo 30 : Foros en temas de incidencia realizados
Crear un cronograma para Pesca de arrastre
la generacion de espacios Vida Silvestre

de discusién (Foros). Panorama politico
Proceso evaluacién Reglamento a LVS

Webinario “Radiografia de las candidaturas presidenciales”

Objetivo 31: Inicio de coordinacién. Reunidn en agenda con Asamblea
Establecer un protocolo de Escuela UCR
de construccién de Coordinacién con UNED
agenda con

Universidades



Il Informe de Tesoreria Colegio de
Biologos de Costa Rica

Tesorero: Max Paniagua Sanchez

Mayo-Diciembre
2021
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Introduccion

Como se establece en la Ley Organica del Colegio de Bidlogos Costa Rica, las
funciones del tesorero, en el articulo 18, el cual consta de seis incisos, que sefialan
lo siguiente:

“ARTICULO 18-. Corresponde al Tesorero:
a) Custodiar bajo su responsabilidad, los fondos del Colegio;

b) Recaudar las contnibuciones de los miembros del Colegio y cualesquiera otras que
se establezcan a favor del Colegio, asi como las contribuciones de sus miembros
para la mutualidad;

c) Pagar los libramientos que en debida forma se la presenten a la Tesoreria;

d) Mantener los fondos del Colegio depositados en una cuenta corriente, en un
Banco del Sistema Bancano Nacional de Costa Rica;

e) Llevar los libros de la contabilidad del Colegio y presentar a fin de afio el estado
general de sus ingresos y gastos; y

f) Tomar por cuenta del Colegio una poliza de fidelidad por el monto que fije la Junta
Directiva, la que en todo caso no sera menor de diez mil colones’. Tal y como se
observa, dicho articulo cuenta con una numeracion taxativa de las funciones del
tesorero, es decir, no se establece una regulacion abierta que permita interpretar que
el tesorero pueda asumir otras funciones diferentes a las que sefale la Ley Organica
0 suU reglamento. Asimismo, se observa en el articulo 41 del Reglamento, que regula
las funciones del tesorero, que se le asignen nuevas funciones, diferentes a las ya
establecidas por la Ley, sino que dicho articulo se limita a sefalar que "Son
atribuciones del tesorero las que sefiale la Ley Organica”, es decir, remite al citado
articulo 18 de la Ley.

Sin embargo, se debe tener en cuenta que, en distintos articulos de la Ley Organica,
asi como del reglamento, se encuentran dispersas algunas funciones para el cargo
de tesorero, que se procederan a citar, las cuales, en su mayoria, debera cumplir en
conjunto con otro miembro de la Junta Directiva. Dichas funciones dispersas son:

En el articulo 15, inciso 7, se sefiala que son funciones de la Junta de Gobierno
“examinar las cuentas de la Tesoreria”. De tal norma se exirae que el tesorero
debera tener las cuentas a su cargo actualizadas y presentarlas a la Junta de
Gobiemo, ya sea de oficio 0 a peticion de la Junta, para que, de esa manera, puedan
proceder a examinar las mismas.

Por ofra parte, en el articulo 16, inciso e), que regula las funciones del presidente, se
le asigna a este la tarea de “firmas los libramientos de la tesoreria”, de lo gue se
extrae la funcion implicita del tesorero de presentar al presidente los libramientos que
este vaya a realizar, para que sean firmados por el presidente. Igualmente, dicho

Pagina 2 de 13



articulo, en su inciso f), la obligacion del presidente de "Practicar con el fiscal, corfes
timestrales de caja, dejando constancia de ellos en los libros del Tesorero”, por lo
cual, para cada uno de estos cortes, el tesorero debe tener los libros a disposicion
del presidente y el fiscal para que estos los firmen. Dicha disposicion se reafimma en
el articulo 17, inciso b) ibidem, el cual regula las funciones del fiscal.

Por otra parte, en el articulo 39 del Reglamento, que regula las funciones
nuevamente del presidente, se sefiala, en su inciso ¢), que el tesorero, en conjunto
con el presidente, deben “autorizar los giros que deba llevar a cabo el Colegio para
su normal desenvolvimiento, informando de ello a la Junta Directiva”

lgualmente, el articulo 64 ibidem obliga al tesorero a “presentar mensualmente un
balance general, un estado de ingresos y egresos y los demas informes que le
solicite la Junta Directiva o el que crea oportuno presentar a conocimiento de la
misma”. En el articulo 65 se le obliga a “'mostrar los libros, comprobantes, archivos y
demas registros, tanto al presidente como al fiscal, para que estos practiquen una
revision cada vez que 1o deseen”.

En ofro orden de ideas, también es importante resaltar que el tesorero tiene la
obligacion establecida en el articulo 13 de la Ley Organica, de asistir a las sesiones
ordinarias que se realizaran cada mes y a aquellas extraordinanas que se realicen, a
excepcion de aquellos casos en los que medie justa causa para ausentarse.

Por dltimo, en caso de renuncia, segun el articulo 66, el tesorero debera hacer
entrega de los valores y registros bajo su custodia, al nuevo tesorero, previo estudio
de un contador autorizado. En dicha entrega debera estar presente el fiscal o algun
delegado que la Junta Directiva nombre, que debera entregar al tesorero un
descargo. Hasta tanto no se reciba dicho descargo, €l tesorero saliente sigue siendo
responsable personalmente sobre su cargo.

Debido a estas obligaciones del tesorero, es que este |l informe, se entregara a la
presidencia del Colegio de Bidlogos de Costa Rica y en conocimiento de la fiscalia
de la misma institucion con el fin de informar sobre el estado de las cuentas y
movimientos realizados en los udltimos meses, estado economico del Colegio de
Bidlogos, recomendaciones, entre otros.
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Actividades realizadas en los ultimos cuatro meses

da.

Coordinar los pagos generados por el area administrativa para los gastos
normales e imprevistos generados.

. Resqguardo del fondo mutual depositado por los colegiados (cuenta del banco

popular (colones).
Seguimiento y actualizacion a los depositos a plazo del fondo mutual que se
encuentran en el Banco Popular de Costa Rica.

. Resguardo de dinero para aguinaldo 2021 administrativos y ahorro para

imprevistos del personal.

. Pagos de CCSS5.

Presentar informacion de las cuentas bancanias en referencia a su estado
mensual.

. Entrega de informacion para liquidaciones presupuestarnas de cada mes.
. Tramites para posible préstamo para nueva sede.
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Estados actuales de las cuentas del Colegio de Bidlogos de Costa Rica para el mes

de mayo de 2021.

Imagen 1. Estados de cuentas del CBCR al mes de mayo de 2021.

Banco de Costa Rica

Mombre de cuenta Moneda

Fecha

Saldo

Gastos CACR Colanes colones

6/5/2021

¢

3,017 989 35

Banco Macional

Mombre de cuenta Moneda Fecha Saldo
Ahorro administrativo
Colones Colones &6/5/2021" ¢ 2.377,970.64
Gastos CBCR Colones colones 6/5/ 2021 € 5,188,507.00
Dolares BN Dolares 6/5/2021 S 0.00
Banca Promerica

NMumero de cuenta Moneda Fecha saldo
Gastos CBCR Colones 6/5/2021 ¢ 21,802,979.35
Dolares Promerica Daolares 6/5/2021 < 0.00

Banco Popular

Mumero de cuenta roneda Facha saldo
Deposito a plazo Colones 7/9/2022** §25.000,000.00
Deposito a plazo Colones 20/9/2021%* ¢ 10.368,000.00
astos CBCR ¢ 7.476,454.90
Fondo Mutual Colones 6/5/2021 ***$11 054,668.26

Totales

Colones en Bancos

€ 89,286,569.50

Dolares en Bancos

Total en colones (cambio de 5618 a |a fecha Banco de Costa Rica)

S 0.00 |

€ 89,286,569.50

'mumpr:su&nsuwnumﬁmuriqﬁ-:hﬁm 3

¥ gastos legmles.
" Fechs vencimiems de |0 depositos B piazs desmpteniaizage Sanco Popussr (Forco Mutusl |
=T Ahorta e fondo mutual B partir del 7 ce sectemore 020,

Fondo mutual, ahorro administrativo y legal

Flujo para el CBCR

¢ 43,800,638.90

€ 40 485,930,

60
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Estados actuales de las cuentas del Colegio de Bidlogos de Costa Rica para el mes
de junio de 2021.

Imagen 2. Estados de cuentas del CBCR del mes de junio de 2021.

Banco de Costa Rica

Nombre de cuenta

Moneda

Fecha

Saldo

Gastos CBCR Colones

Colones

7/6/2021

g 435,256.97

Banco Nacional

Nombre de cuenta Moneda Fecha Saldo
Ahorro administrativo
Colones Colones 7/6/2021* ¢ 2,677,970.64
Gastos CBCR Colones | Colones 7/6/2021 ¢ 4,881,020.85
Délares BN Délares 7/6/2021 S 0.00
Banca Promérica
Numero de cuenta Moneda Fecha Saldo
Gastos CBCR Colones 7/6/2021 ¢ 19,863,451.72
Délares Promérica Délares 7/6/2021 5 0.00
Banco Popular
Numero de cuenta Moneda Fecha Saldo
Depdsito a plazo Colones 7/9/2022%* ¢25,000,000.00
Depésito a plazo Colones 20/9/2021** ¢ 10,368,000.00
Gastos CBCR ¢ 7,385,243.38
Fondo Mutual Colones 7/6/2021 ***#12,073,256.26
Totales
Colones en Bancos ¢ 82,684,199.82
Délares en Bancos $ 0.00
Total en colones (cambio de 5625 a la fecha Banco de Costa Rica) ¢ 82,684,199.82 |

*Ahorro para gastos administrativos de liquidaciones, aguinaldos v gastos legakes,
**Farha vencimiento de los depdsitos a plazo desmaterializado Banco Popular [Fondo Mutual).
*#+hhorro de fondo miutual a partir del 7 de septiembre 2020,

Fondo mutual, ahorro administrativo y legal

Flujo para el CBCR

¢ 47,876,513.23

@ 34,807,686.59
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Estados actuales de las cuentas del Colegio de Bidlogos de Costa Rica para el mes
de julio de 2021.

Imagen 3. Estados de cuentas del CBCR del mes de julio de 2021.

Banco de Costa Rica
Nombre de cuenta Moneda Fecha Saldo
Gastos CBCR Colones | Colones 3/7/2021 ¢ 33151498

Banco Nacional

Nombre de cuenta Moneda Fecha Saldo
Ahorro administrativo
Colones Colones 3/7/2021* @ 2,977,970.64
Gastos CBCR Colones | Colones 3/7/2021 ¢ 683,437.29
Délares BN Délares 3/7/2021 5 0.00

Banca Promérica

Numero de cuenta Moneda Fecha Saldo
Gastos CBCR Colones 3/7/2021 ¢ 18,395,593.60
Délares Promérica Délares 3/7/2021 S 0.00

Banco Popular

Ndmero de cuenta Moneda Fecha Saldo
Depésito a plazo Colones 7/9/2022** #25,000,000.00
Depésito a plazo Colones 20/9/2021** ¢ 10,368,000.00

Gastos CBCR ¢ 7588511.86
Fondo Mutual Colones 3/7/2021 ***@#12 814,095.26
Totales
Colones en Bancos ¢ 77,476,086.34
Délares en Bancos S 0.00
Total en colones (cambio de 5626 a la fecha Banco de Costa Rica) ¢ 77,476,086.34

*Ahorro para gastos administrativos de liquidaciones, aguinaldos y gastos legales.
*#Facha vencimiento de los depdsitos a plazo desmaterializado Banco Popular [Fondo Mutual).

*&¢ fhorro de fondo miutual 2 partir del 7 de septiembre 2020

Fondo mutual, ahorro administrativo y legal | Flujo para el CBCR

¢ 51,160,065.90 ¢ 26,316,020.44
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Estados actuales de las cuentas del Colegio de Bidlogos de Costa Rica para el mes

de agosto de 2021.
Imagen 4. Estados de cuentas del CBCR del mes de agosto de 2021.
Banco de Costa Rica
Nombre de cuenta Moneda Fecha Saldo
Gastos CBCR Colones | Colones 6/8/2021 @ 458,066.60
Banco Nacional
Nombre de cuenta Moneda Fecha Saldo
Ahorro administrativo
Colones Colones 6/8/2021* @ 2,600,000.00
Gastos CBCR Colones | Colones 6/8/2021 ¢ 650,450.79
Délares BN Délares 6/8/2021 50.04
Banca Promeérica
Numero de cuenta Moneda Fecha Saldo
Gastos CBCR Colones 6/8/2021 ¢ 12,998,146.85
Délares Promérica Délares 6/8/2021 S 0.00
14539492 44
Banco Popular
Ndmero de cuenta Moneda Fecha Saldo
Depésito a plazo Colones 7/9/2022** $25,000,000.00
Depésito a plazo Colones 20/9/2021** ¢ 10,368,000.00
Gastos CBCR ¢ 981,452.48
Fondo Mutual Colones 6/8/2021 ***#13,558,039,96
Totales
Colones en Bancos ¢ 66,614,156.96
Délares en Bancos S 0.04
Total en colones (cambio de 5627 a la fecha Banco de Costa Rica) ‘ 66,614,182.04

*Ahorro para gastos administrativos de liquidaciones, aguinaldos y gastos legales.
*#Facha vencimiento de los depdsitos a plazo desmaterializado Banco Popular [Fondo Mutual).
*&¢ fhorro de fondo miutual 2 partir del 7 de septiembre 20200

Fondo mutual, ahorro administrativo y legal

Flujo para el CBCR

§ 51,526,039.96

¢ 15,088,142.08
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Estados actuales de las cuentas del Colegio de Bidlogos de Costa Rica para el mes
de setiembre de 2021.

Imagen 5. Estados de cuentas del CBCR del mes de setiembre de 2021.

Banco de Costa Rica
Nombre de cuenta Moneda Fecha Saldo
Gastos CBCR Colones | Colones 2/9/2021 ¢ 383,200.00
Banco Nacional
Nombre de cuenta Moneda Fecha Saldo
Ahorro administrativo
Colones Colones 2f9/2021* f 895,884.84
Gastos CBCR Colones | Colones 2/9/2021 ¢ 378,968.00
Délares BN Délares 2/9/2021 5 0.00
Banca Promeérica
Numero de cuenta Moneda Fecha Saldo
Gastos CBCR Colones 2/9/2021 §9,176,501.54
Délares Promérica Délares 2/9/2021 S 0.00
14539492 44
Banco Popular
Ndmero de cuenta Moneda Fecha Saldo
Depésito a plazo Colones 7/9/2022** #25,000,000.00
Depésito a plazo Colones 20/9/2021** ¢ 10,368,000.00
Gastos CBCR ¢ 605,639.65
Fondo Mutual Colones 2/9/2021 ***#14 000,000.00
Totales
Colones en Bancos ¢ 60,808,194.03
Délares en Bancos S 0.00
Total en colones (cambio de 5631 a la fecha Banco de Costa Rica) ¢ 60,808,194.03

*Ahorro para gastos administrativos de liquidaciones, aguinaldos y gastos legales.
*#Facha vencimiento de los depdsitos a plazo desmaterializado Banco Popular [Fondo Mutual).
*&¢ fhorro de fondo miutual 2 partir del 7 de septiembre 2020

Fondo mutual, ahorro administrativo y legal

Flujo para el CBCR

§ 50,263,884.84

¢ 10,544,309.19
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Estados actuales de las cuentas del Colegio de Bidlogos de Costa Rica para el mes
de octubre de 2021.

Imagen 6. Estados de cuentas del CBCR del mes de octubre de 2021.

Banco de Costa Rica

Nombre de cuenta

Moneda

Fecha

Saldo

Gastos CBCR Colones

Colones

7/10/2021

@ 451,773.60

Banco Nacional

Nombre de cuenta Moneda Fecha Saldo
Ahorro administrativo
Colones Colones 7/10/2021* @ 1,195,884.84
Gastos CBCR Colones | Colones 7/10/2021 ¢ 2,098,073.76
Délares BN Délares 7/10/2021 S 0.00
Banca Promérica
Numero de cuenta Moneda Fecha Saldo
Gastos CBCR Colones 7/10/2021 ¢ 6,378932.69
Délares Promérica Délares 7/10/2021 S 0.00
14539492 44
Banco Popular
Ndmero de cuenta Moneda Fecha Saldo
Depésito a plazo Colones 7/9/2022** $25,000,000.00
Gastos CBCR ¢ a482,477.01
Fondo Mutual Colones 7/10/2021 =**{#25 000,000.00
Totales
Colones en Bancos ¢ 60,607,141.90
Dédlares en Bancos S 0.00
Total en colones {cambio de 5632 a la fecha Banco de Costa Rica) ‘ﬁﬂ*m?mgﬂ

*Ahorro para gastos administrativos de liquidaciones, aguinaldos y gastos legales.
**Facha vencimiento del depdsito a plazo desmaterializado Banco Popular [Fondo Mutual).
*&&phorro de fondo mutual para implementar en depdsitas a plazo desmiaterializado.

Fondo mutual, ahorro administrativo y legal

Flujo para el CBCR

¢ 51,195,884.84

¢ 9,411,257.06
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Estados actuales de las cuentas del Colegio de Bidlogos de Costa Rica para el mes

de noviembre de 2021.

Imagen 7. Estados de cuentas del CBCR del mes de noviembre de 2021.

Banco de Costa Rica

Nombre de cuenta

Moneda

Fecha

Saldo

Gastos CBCR Colones

Colones

5/11/2021

§ 184,171.22

Banco Nacional

Nombre de cuenta Moneda Fecha Saldo
Ahorro administrativo
Colones Colones 5/11/2021%* @ 1,495,884.84
Gastos CBCR Colones | Colones 5/11/2021 ¢ 4,782,498.20
Délares BN Délares 5/11/2021 S 0.00
Banca Promérica
Numero de cuenta Moneda Fecha Saldo
Gastos CBCR Colones 5/11/2021 ¢ 2,361,974.44
Délares Promérica Délares 5/11/2021 S 0.00
14539492 44
Banco Popular
Ndmero de cuenta Moneda Fecha Saldo
Depésito a plazo Colones 7/9/2022** #25,000,000.00
Gastos CBCR ¢ 00.00
Fondo Mutual Colones 5/11/2021 ***#11,470,859.57
Totales
Colones en Bancos § 45,295,388.27
Dédlares en Bancos S 0.00
Total en colones {cambio de 5632 a la fecha Banco de Costa Rica) ¢ 45,295,388.27

* Ahorro para gastos administrativos de liguidaciones, aguinaldos y gastos legales.
**Facha vencimiento del depdsito a plazo desmaterializado Banco Popular [Fondo Mutual).
*&&phorro de fondo mutual para implementar en depdsitas a plazo desmaterializado.

Fondo mutual, ahorro administrativo y legal

Flujo para el CBCR

¢ 37,966,744.41

¢ 7,328,643.86

Se realizd el pago de 520.000 délares para la nueva sede, por lo cual, se refleja una diferencia

significativa entre los meses de octubre y noviembre.
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Estados actuales de las cuentas del Colegio de Bidlogos de Costa Rica para el mes

de diciembre de 2021.

Imagen 8. Estados de cuentas del CBCR del mes de diciembre de 2021.

Banco de Costa Rica

Nombre de cuenta Moneda Fecha Saldo
Gastos CBCR Colones | Colones 3/12/2021 & 509,870.90
Banco Nacional
Nombre de cuenta Moneda Fecha Saldo
Ahorro administrativo
Colones Colones 3/12/2021* ¢ 318,988.02
Gastos CBCR Colones | Colones 3/12/2021 §2,275,621.69
Délares BN Délares 3/12/2021 5 0.00
Banca Promeérica
Numero de cuenta Moneda Fecha Saldo
Gastos CBCR Colones 3/12/2021 §2,917,276.44
Délares Promérica Délares 3/12/2021 S 0.00
14539492 44
Banco Popular
Ndmero de cuenta Moneda Fecha Saldo
Depésito a plazo Colones 7/9/2022** $25,000,000.00
Gastos CBCR ¢ 1,372,146.76
Fondo Mutual Colones 3/12/2021 =**#11,000,000.00
Totales
Colones en Bancos ¢ 43,393,903.81
Dédlares en Bancos S 0.00
Total en colones {cambio de 5641 a la fecha Banco de Costa Rica) ‘ﬂﬂﬁmeﬂl

*Ahorro para gastos administrativos de liquidaciones, aguinaldos y gastos legales.
**Facha vencimiento del depdsito a plazo desmaterializado Banco Popular [Fondo Mutual).
*&&phorro de fondo mutual para implementar en depdsitos a plazo desmaterializado.

Fondo mutual, ahorro administrativo y legal

Flujo para el CBCR

¢ 36,318,988.02

¢ 7,074,915.79
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Recomendaciones a la Presidencia y fiscalia del Colegio de Bitlogos de Costa
Rica.

1. Realizar controles para las actividades que se desarrollan en el Colegio de
Biologos de Costa Rica como, por gjemplo:

a. Solicitar a las personas proveedoras de sernvicios e insumos la entrega
oportuna de las facturas para no afectar los reportes contables.

b. Sustituir el sistema de soporte del colegio conocido como SAC e
implementar una herramienta mas flexible, economica y adaptable a las
necesidades del CBCR, este sistema tiene muchas deficiencias para el
trabajo del personal administrativo y brinda pocos insumos para €l uso de
informacion para los miembros de la junta y los colegiados en general.

c. Crear un sistema de control intermo que facilite la tramitologia y se pueda
generar mayor control por el area administrativa y los miembros de la junta
directiva.

d. Valorar los finiquitos de contratos de servicios y no adquirir contratos de
mas de un ano.

MAX Firmado digitalmente

PANIAGUA por MAX PANIAGUA
SANCHEZ (FIRMA)

SANCHEZ Fecha: 2021.12.00
(FIRMA) 09:29:27 -06'00'
Max Paniagua Sanchez

Tesorero Colegio de Bidlogos de Costa Rica
Carnet 1270
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COLEGIO

DE BIOLOGOS
DE COSTA RICA

10 de diciembre de 2021
Informe anual de fiscalia

Biol Orlando Mufioz Lopez

Estimados Sefiores y Sefioras:
Me permito saludarles, y de la manera mas atenta presentarles el informe sobre los principales
temas y tareas abordados desde la Fiscalia, durante el periodo comprendido desde el mes de

enero 2021 hasta la fecha.

Punto 1. Se atendieron un total de 42 denuncias o consultas de las cuales solo existen dos que
no han concluido su proceso y se esta en el seguimiento, todas ellas cuentan con un nimero de
expediente como se observa en el Cuadro 1 ( Anexo ).

Punto 2. Se realiz6 el curso de Regencias en Manejo de Vida Silvestre los dias 12 y 13 de
marzo de 2021.

Punto 3. A lo largo del afio se tramitaron un total de 93 trdmites de exoneracion del pago de
las cuotas, renuncias, reincorporaciones y tramites de pensioén, todas ellas fueron revisadas y
avaladas por el Departamento de Gestion de Cobros y la Coordinacién Ejecutiva. El
resumen de esta gestion se encuentra en el Cuadro 2

Punto 4. A lo largo del afio se tramitaron un total de 52 trdmites de incorporacién en
coordinacién con la coordinacion ejecutiva y el cronograma respectivo. El resumen de esta

gestion se encuentra en el Cuadro 3

Cuadro 3. Incorporaciones tramitadas 2021 Fiscalia

Incorpoeraciones

[EERNENo
\Viarzo,
JUnie;
Setiemire
Neviemlre

[etal




Cuadro 2: Tramites Fiscalia 2021

EXeneracion pol

REAUNCIAs) Pensio REncorporacio Tota
COVID Renuncias: Rension Relncoerporacion) lotal

EXxoneraciones

ENENo
Eenero;
\Viarzo)
Al
Viay/o

Junioe

Julie:

Noeviemiore

O N N N N P DA DN DD N O
R O P P O A W A B~ &~ O N
o O N P P O O O O P P O

1
3
1
2
0
1
0
0
0
2
1
0

Diciemire

NOTAL

Punto 5. En coordinacion con el Departamento de Gestion de Cobro y la Coordinacion
Ejecutiva se presentaron las respectivas listas de Colegiados para la suspension. Estos
agremiados se encuentran atrasados en mas de seis meses del pago de cuotas al Colegio de
Biologos de Costa Rica. Por lo cual en cumplimiento de las disposiciones establecidas en el
Articulo 14 del Reglamento ala Ley Organica del Colegio N0.4288, se deben suspender.
El encontrarse suspendido del ejercicio de la profesion le deja sujeto a lo dispuesto en el
Articulo 20 del Reglamento a la Ley Orgéanica del Colegio de Bidlogos de Costa Rica No.
4288 que dice:

Articulo 20: Las personas que publicamente, o bien, en forma oculta o reservada ejerzan
indebidamente la profesion de Bidlogo contra lo dispuesto en la presente Ley, quedan sujetas a

las prescripciones legales establecidas al efecto en el Codigo Penal Vigente.



Los tramites para la suspension de los 99 Colegiados que se pasaron a la categoria de
suspendidos se resumen en el Cuadro 4
Cuadro 4. suspensiones tramitadas y ejecutadas 2021 Fiscalia

ERere

Neviemlare!

TOTAL

Punto 6. Junto al Tesorero y Presidencia, se revisaron los distintos cortes de caja, y estados
de las cuentas del Colegio. Las cuentas del colegio se revisaron mensualmente y

trimestralmente.

Punto 7. Se colabor6 con los distintos miembros en el cumplimiento de los acuerdos tomados
en las sesiones de Asamblea General y Junta Directiva, tanto extraordinarias como ordinarias

Punto 8. Cada sesién ordinaria de Junta Directiva se rindié una informe de la labor realizada
segun consta en las actas de dichas sesiones.

Punto 9. Se participé en 12 sesiones ordinarias y en 12 sesiones extraordinarias de Junta

Directiva durante 2021.

Punto 10. Se asisti6 a una unica sesion que coordiné el SINAC junto con el Colegio de
Ingenieros Agronomos sobre los temas de requisitos y competencias segun lo establecido en
el reglamento a la ley de Vida Silvestre en los temas de las Regencias en Vida Silvestre.

Punto 11. Se participé en 13 procesos de idoneidad, segun las matrices de Valoracion en
campos como Vida Silvestre y Biologia de Organismos Acuéticos como se resume en el cuadro
5. Solo se certifica la idoneidad a quienes demuestren con formacion y experiencia que
cumplen con el perfil definido para esa area de énfasis o especialidad.




Punto 12. Se particip6 en 4 procesos de reconocimiento de especialidad, como se resume en el
cuadro 5.
Cuadro 5. Tramites de Idoneidad y Especialidad 2021 Fiscalia

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

Punto 13. Desde 2009, la Procuraduria General de la Republica emitié un criterio de
caracter vinculante en el cual se destaca que el Colegio de Bi6logos solo debe
colegiar profesionales con grado en ciencias bioldgicas, esto se logroé ratificar mediante
acuerdo en la pasada Asamblea General Ordinaria 1-2020. En cumplimiento de tal
dictamen y el acuerdo de Asamblea, durante el afio se han rechazado varias solicitudes
para agremiarse por varios profesionales que anteriormente podian colegiarse. En la
actualidad ademas se incluye en las constancias de Colegiatura un parrafo que
especifica el area de accién de acuerdo a la Ley y el Reglamento, asi como el marco
legal vinculante al ejercicio de la profesién del Biélogo, sefialando explicitamente que el
ejercicio profesional de los bidlogos debe adecuarse a la formacion recibida. Esto se




hace con la intencién de que los Colegiados desempefien su actividad profesional
dentro de larama, cienciay profesion en la que ha sido formados.

Punto 14. Se colaboré con la Administracion del Colegio, los departamentos de Archivo
y Recepcion es asuntos propios del trabajo administrativo y gestion de la Junta

Directiva.

Sin méas por el momento se despide de ustedes,

Orlando Mufioz Lopez

email: fiscal@colegiobiologos.com
Colegiado 1069

Fiscal

cc. Archivo

San Pedro Montes de Oca,

Frente al Costado Este de |a Plaza Roosevelt
(506) 2253-4705 [ (506) 2253-4706

(506) 2263-4707 [ (506) 2253-4708

info@colegiobiclogos.com @
www.colegiobiclogos.com
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amibiental

Documentos aportados Facha
Consecutive Tipo o Acelones resciucidn Resaluclidn final del case | Dbservaciones de la Fiscalia
Fecha Mative | Fundamento
revisitn documentas y blsqueda de
01-2021 consulta 13/01,2021 solicitud comvalidacitn curso regencias UCR ante ntes, envio de ofici 160372021 | realizd examen de convalidacion discutir en D
02-2021 solicited | 3 3007 poz1 solicitud Idoneidad 11/02/2021 aprobada
idomeidad
contestar corres, enmvio de oficio CBCR-FI-
03-2021 consulta 1E/DL2 021 e '}?E'.Tff.:'Jﬂ:ﬁﬁéﬁﬁffﬁ&if' 001 2022, solicitar un acuerds en la préxima | 1800172021 | sepresentd al colegio a fimar ﬁwnﬁiru:?dﬂmm:m por
particip sesidn de junta para poner plazos !
CONTESTAr COMMes indicando que Su CASono
colegiada indica gque no esta obligada a pagar las procede, para elie debid solictar a
04-2021 consulta 210012021 cuolas que adeuda por estar amparada a la exoneraciin de las cuetas, ademds de que el 2E/0L2021 oficio CBCR-FI-131-2021
Sutonomia Universitara en UCR Colegio no tiene mecanismos para contro lar
ese tipo de situaciones.
lconsulta sobre consulta a la administracidn gue no| revisitn documentos y bisqueda de
05-2021 consulta 17022021 tue resuelta en tiempo antecedentes, envie de oficio 07032021 CBCR-FI-L34-2021
Se siguieron presentando
solicitud de apoye en proceso de que SINAC emita
revisiin documentos, consulta y envio de situaciones en las cuales SINAC
06-2021 Solicitud 190022021 | respueta a una consulta sobre una proen téonica comen a asesoria legal solicitands critenis 180372021 SINAC dio respuesta finalme nte ha dificultade 1 labor de los
que aplica a Rancho Pondenssa regentes
solicitud de apoyo en proceso de que SIMAC lo | revisién documentos, consulta a D, y emvio de Ii;"‘f”ﬂ"iffgf;xﬂf;ﬁ‘;ﬁe o Eiﬁéﬂ;inap;izmé?ﬁmc
07-2021 solicitud OB/03,2021 | elimina del IIDM:;.:?;TEI;E &N UN POrces o que varios comeos a aiﬁr: legal solicitando OEO42021 | ) Colegiads debe presentar ante | ha dificultado la labor de los
ecto las autoridades judiciales regentes
solicitud de apoyo en proceso de que SINAC o | revisién documentos, consulta a D, v envio de Ii;"?“ﬂ"i;”;ﬂ?;:ﬁ?{:ﬁz?é it ziﬁ:ﬁfﬁﬁhﬂi‘;ﬁgl‘?ﬁmc
D8-2021 solicitud DE/D3,2021 | elimina del ||bra:ﬁe;5e3?$|§s BN UM [PONCes & que Varios Comeos a aj.:ts:rr: legal solicitando OB04/2021 | ) “olegiado debe presentar ante | ha dificultado la labor de los
oo las autoridades judiciales regentes
Consulta ante asesoria asesora
revision de dooumentss, Comeo de Consulta a legal sobre &l tipo de accion gue | la comisién Se convood y estan
09 -2021 denunca 23/03,2021 denuncia par plagio de varios Coleglados presidencia DE/D4/2021 &l colegiags debe presentar ante | en el p o de et Criteris
las autoridades judiciales
informacion sobre perntensncia al CBCR, organo oficiks CBCR-FI-141-2021 § CBCR-
10 -2021 salicitud 16042021 adminsitrative por ejercicio iegal consulta sistema, elaboracidn de oficio F0/0472021 FI-170-2021
solicitud ayuda para colegiarse, referencia al case | elaboracién de oficio en coordinacion con
11 -2021 Solicitud 2204, 2021 de fscalia 10 -2021 presigencia 230472021 oficio CBCR-FI-163-2021
12-2021 deruncia | 17/05/2021 Denuncia ejercicio llegal de la profesin elaboracién *:::S':S:I“x‘::"‘m'“a"““ cen 20/05/2021 oficio CBCR-FI-175-202 1
13-2021 deruncia | 17/05/2021 Denuncia ejercicio llegal de la profesin elaboracién *:::S':S:I“x‘::"‘m'“a"““ cen 20/05/2021 oficio CBCR-FI-176-202 1
14-2021 consulta 200052021 Consulta sobre pertenencia al CBCR consulta archive, elaboracién oficie 240572021 oficie CBCR-FI-179-202 1
denuncia sobre perfi profesional selicitado en las
15-2021 denunca 210052021 municipalidades para €l puesto de consltor consulta ante Junta directiva OS0E2021 oficio CBOR-FI-177-2021




consulta Asodiacién de Sitios de Manejo de Vida

La presidencia realzé consulta sobre perfil

e conquka | MNGEELL Silvestre sobre comision SINAC miembros de comiskin FGR-451 ante SINAC | LTYDBZ02L
Solicitud Canatur para actuar en contra de & elabord una resp uesta en coprdinacibn con
17-2021 solicitud 15/06,2 021 e asesorta legai JO0T202L oficio CBOR-JD-163-202 1
Denundcia falta de idoneidad de funcionanos de e elabort una resp uesta en coordina cibn con
18-2021 denunca | LOMB2021 | Sac que revisan documentos sobre regencias asesora legal 151172021 CBCR-FF218-2021
Denuncia a los fundionanos de SINAC Diana
Solano Avila, |airo Moya Vargas, Jorge Gamboa | se elabord una respuesta en coordina cién con P
19-2021 denundia L6 2 021 Zamwora tramite para ge’St W de un sitio de ASES Ol h.‘gal 157112021 CBCR-FR220-2021
manejo que conskdera fuera de lugar
Denuncla por exceso de trdmites de funcionano | se elabord una respuesta en coordina ckbn con EL
20-2021 denuncia | 10/0BE0Z1 aint o g S tegat 15112021 CBCR-FF221-2021
D= i & por exoeso de tramdtes de funcionano s& &labord una I'E’SFILIE’STE en coordinacidn con CBCR-FL222-2021 CBCR-FI-
L denuncia [ 1ODB/2021 Henry Ramirez SINAC asesoria legal 1511/2021 223-2021
Denuncia a ks fundionanos de SINAC Ronald Mora
222021 denuncia | LOVDE@O21 |Vargas y Anthony Bamientos Campos por excess | ¢ labort una ‘fﬁgﬁ“g'f';a:gaﬁ““"“a céncon | gsnygpzy | CBCRFI2202021 CRCR-FL
detramites en oficina reg ional de SINAC
Denuncia falta de idone idad de funcionarios de
23-2021 denuncia | LO/0B20Z1 | SIMAC que revisan emiten recomendaciones | 5¢ S13D0M UNa respuesta en coordinadbn con 4oy p) CBCR-FI222-2021
SSEE DN h!ga'
téonicas
Denuncia aJeaguin Vargas Mora y Minor Gonzdlez
Guzman SINAC asi como a Mana Villalobos s &l abord una resp uesta an conrdinacidn Ccon
S denunda LoiDe/2021 Caldertn (REGENTE) en evento de liberacién asesona legal 1312021 CER-FHLZE0L
dudosa de tortugas
D= i & por exoeso de tramites de funcienano s& &labord una resp uesta en coordinacidn con FL R
25-2021 denuncia | 10/0BE0Z1 tiomry Ramirez SIHAL cnsora legal 15112021 CBCR-FF224-2021
Oficio F-451 de la Fiscalia General del Ministerio | se alabord una resp uesta an conrdinacidn Ccon [
26-2021 denuna LOyDEZ 021 Pablicn asesoria legal 15/11/2021 & contestd via corres
Denunda a ‘:'Slcal' Cuibera por afect acién sobre el
27-2021 denuncia | LOVDBZOZ1 rechaze de Planes de Maneis presentados y | 0 ©/A00M0 una r:ﬁsgﬁ“:f';a e"':l"""m'“a géncon | oqiz0m CBCR-FI225-2021
requitsites respactives en el ACAT-SINAC . g
Denuncia a josé Joagquin Vargas Mora, SINAC, Por
28-2021 denuncia | LOJOB2021 | faltade idoneidad delfuncionario gue pige | ¢ S1abord una ‘fsgﬁ“:f;a:;a‘l“m'm"é“ fen | yenyzozL CBCR-FI-226-2021
comegir Plan de Manejo.
oonsulta sobre pﬂ'ﬂemﬁcﬁ al CECR de un
29-2021 denuncia | LOVDE@O0Z1 | profesional extranjers “Quimico Famacutice | 58 elabort una ‘fsgﬁ“gf;a:ga‘l“m'm dbncon | oy mez021 oficic CBCR-FI-1BE-202 1
Bidloge™ v “Maestro en Ciencias Quimicas ™
30-2021 consulta L1062 021 |consulta sabre Flal'l'aTﬂ que feﬁtflﬁgee' E|ErCICK de| se elabord una I'E’SPLI!’SI-E an coordina cidn con 2E/DES2021 oficio CBCR-FI-1E9-202 1

la profesion en las constancias que emite el CBCR

asesona legal




Copla resolucikén inform acidn e xpediente D1-

seanaizd el expediente y la resolucitn, se
recom jenda una revisibn del tema con el

pendiente la reunidn con el

R conuha 15/06/2021 162 35-2015, humedal en Quepos profesional en bislogia que firmd el estudio 03/07/2021 Caolega gue realizo la valoracién
ico.

32-2021 |comunicacidn | 07062021 |Consulta sobre posibilidad de agremiarse al CBCR boracién de aficio en coordinacién con presiden|  LE/DE/202L Oficio CBCR-FI-1E7-2021

Consulta sobre posibilidad de reincomparacitn de
33-2021 consulta 16/06/2 021 un profesional en Administracién de Sreas se elabord una rfﬁgsﬁ;a:;a‘lmm'“a céncen | onroz1 Oficie CECR-FI-182-2021

protegidas que se se habia retirado
33-2021 consulta | pso7zozy | Consulta sobre posibilidadde agremiase per Lon de oficio en coordinacién conla administ{  20/07/2021 Oficio CECR-FI-183-2021
paerte de una extran jera.

consulta sobre mediacion del CBCR en el fomena

35-2021 consuita 050082021 de empleos en el campo de 13 Biologa elaboracitn de ofico respuesta Oo/DE2021 Oficie CBCR-FI-195-2021
se lereenvid al colegiado la informaditn sobre
36-2021 consulta p3foEzOz1 | Consulta 5‘"”": P‘:':fﬂ":mlm‘:: pam inscribir | tramites que ha realizade Presidencia sobre| 03/DEf2021
= estetema ante las autoridades de SINAC
37-2021 consuita 090082021 consulta sobre alcance de la colegiatura e leindicd a la coordinadora la respuesta L1/OB2021
38-2021 |PrOnuncEmiEn) ok o0y pronunciamients dela explotacién petrolera en elaboracion oficio LOJOE20 2L CBCR4D-170
o Costa Rica.

El colegiado brinda informacién sobre 13 lista de | Revisidn junto con presidencia, Comisién de Existe un bomador que e estd

39-2021 denunca 12/0B/2021 | peces de interds pesguers v atuioula presentada Pescay asesonia legal las opciones para trabajando por pare de la
por INCOPESCA recursar este acuendo. oS ion

Consulta SINAC sobre la diferencia entre miem bro | se elabond una resp westa en coordinacién con

40-2021 consulta 05/10,2 021 Afiliado y Reguiar. asesora legal 07/ 102021 CHCR-FF201-2021
Caonsulta sabre requmtm de caleguatura para e elabord una resp. uesta en coordinacién con . "

41-2021 Consuita DESL02 021 extranjeros presidencia DE/LOVZ0Z1 CHCR-FR200-2021
a2-2021 consulta 20/10/2021 consulta sobre idonedad se elabord una respuesta en coordinacin con | 555, Se contests via corres

presigencia




