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ACTA
Junta Directiva Colegio de Bidlogos de Costa Rica,
Sesién Ordinaria N° 06-2021
Sede: Virtual-plataforma Zoom
Lunes 07 de junio de 2021, Hora: 4:30 pm

Acta de la sesién ordinaria numero seis de la Junta Directiva del Colegio de Bidlogos
de Costa Rica, celebrada a las dieciséis horas y treinta y siete minutos del siete de
junio del dos mil veintiuno, en el contexto de la emergencia de salud por la pandemia
covid-19, se realiza la sesion en modo virtual a travées de la plataforma Zoom.

Miembros presentes: Sra. Ana Cecilia Chaves Quirds, Presidente; Sr. Javier
Viquez Ruiz, Vicepresidente; Max Paniagua Sanchez, Tesorero; Sra. Priscilla
Redondo Arias, Secretaria; Sr. Alejandro Méndez Zufiga, Vocal |I; Marcela Sanchez
Ocampo, Vocal II; Sr. Pompilio Campos Chinchilla, Vocal lll Sr. Orlando Mufioz
Lépez, Fiscal.

Miembro ausente con excusa: Sr. Francisco Quesada Alvarado, Vocal 1V;

ARTICULO 1. COMPROBACION DE QUORUM E INICIO DE SESION

La Sra. Ana Cecilia Chaves Quirds, Presidenta, comprueba el quérum y procede a
dar inicio a la sesion ordinaria N° 06-2021, del 07 de junio del 2021.

ARTICULO 2. LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA DE LA SESION
ORDINARIA N° 06-2021 DE JUNTA DIRECTIVA

La Sra. Ana Cecilia Chaves Quirés, Presidenta, somete a consideracion de los
presentes la agenda de la sesion ordinaria N° 06-2021

AGENDA
Junta Directiva Colegio de Bidlogos de Costa Rica,
Sesion Ordinaria N° 06-2021
Sede: Virtual-plataforma zoom
Lunes 7 de junio de 2021, Hora: 4:30 pm
1. Verificacion de quérum
2. Lecturay Aprobacion de la Agenda de Sesion Ordinaria N°06-2021 de Junta Directiva
3. Lectura y Aprobacion del Acta de Sesion Ordinaria N°05-2021 y extraordinaria N°03-
2021 y extraordinaria N°04-2021

4. Asuntos Financieros
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a) Informe Financiero a mayo 2021
b) Informe Tesoreria cierre a junio 2021
Informe de Presidencia
. Asuntos Administrativos

5
6
7. Asuntos de Fiscalia.
8. Control de Acuerdos sesiones anteriores
9

Lectura de Correspondencia

10. Acuerdo sobre solicitudes de Incorporacién, Exoneracion, Reincorporacion,

Renuncias y pensionados

11. Informes de Comisiones y representaciones
a. Tribunal de honor
b. Especialidades

12. Concurso de fotografia

Acuerdo 01-S06-2021. Se aprueba la agenda de la sesion ordinaria N° 06-2021
con 6 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder votante 6 miembros.

ARTICULO 3. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE SESION ORDINARIA
N°05-2021 Y DEL ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA 03-2021

Se incorpora el Sr. Javier Viquez Ruiz, Vicepresidente

Se revisa el acta de la sesion ordinaria N° 05-2021, el acta de la sesién
extraordinaria N°03-2021 y el acta de la sesion extraordinaria N°04-2021.

Acuerdo 02-S06-2021. Se aprueba el acta de la sesion ordinaria N°05-2021 se
aprueba con 7 votos a favor, 0 en contra y 0O abstenciones. Poder votante 7
miembros.

Acuerdo 03-S06-2021. Se aprueba el acta de la sesion extraordinaria N°03-2021
con las observaciones sobre la forma para su modificacion brindadas por Fiscalia
con 7 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder votante 7 miembros.

Acuerdo 04-S06-2021. Se aprueba el acta de la sesidon extraordinaria N°04-2021
con 7 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder votante 7 miembros.
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ARTICULO 4. ASUNTOS FINANCIEROS

a) Informe Financiero a mayo 2021 (queda pendiente para préxima
sesion)
b) Informe Tesoreria cierre a junio 2021 (ANEXO 1)

Se recibe el informe financiero y el informe de tesoreria.

Se sefala que la diferencia (saldo negativo) de -1,623,336.43 de colones entre el
mes anterior en el informe pasado y este mes se debe al pago de las liquidaciones
de Xarie Arrieta por ¢3,714,403.74 y Karla Abarca por ¢4,337,889.83.

ARTICULO 5. INFORME DE PRESIDENCIA

Se recibe el informe de presidencia. (ANEXO 2)

Se anuncia que se programa una reunién negociable con la Junta Directiva del
Colegio de Biodlogos de El Salvador para el 21 o 28 de junio.

Max Paniagua Sanchez salio de la reunion por problemas de conexion.

ARTICULO 6. ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

Acuerdo 05-S06-2021. Se acuerda el ingreso de Ana Lina Garcia Monterrey,
Coordinadora Ejecutiva, para que dé el informe administrativo, 6 votos a favor, 0 en
contra y 0 abstenciones. Poder votante 6 miembros.

Se recibe y revisa el informe de la Coordinadora Ejecutiva. (ANEXO 3)

Se incorpora Marcela Sanchez Ocampo, Max Paniagua Sanchez regreso y Orlando
Mufioz Lépez sale de la reunion por problemas de conexién.

Acuerdo 06-S06-2021. Se acuerda que la incorporacion sea virtual el 26 junio con
7 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder votante 7 miembros.

ARTICULO 7. ASUNTOS DE FISCALIA

Orlando Mufioz Lopez regres6 a la reunion.

Se recibe el informe de Fiscalia.

Acuerdo 07-S06-2021. Se acuerda 1h mas de sesion con 8 votos a favor, O en
contra y 0 abstenciones. Poder votante 8 miembros.
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131  ARTICULO 08. CONTROL DE ACUERDOS SESIONES ANTERIORES
132
133 Cuadro de acuerdos Sesién Ordinaria 05-2021- 10 de Mayo 2021
Acuerdo Enunciado Cumplimiento
Acuerdo 01-S05- | Se aprueba la agenda de la sesion ordinaria N° 05- | 100%
2021 2021 con 8 votos a favor, 0 en contra y O
abstenciones. Poder votante 8 miembros.
Acuerdo  02-S05- | Se aprueba el acta de la sesion ordinaria N°04-2021 | 100%
2021 y el acta de la sesion extraordinaria N° 02-2021 con
8 votos a favor, 0 en contra y O abstenciones. Poder
votante 8 miembros.
Acuerdo  03-S05- | Se acuerda el ingreso de Ana Lina Garcia Monterrey, | 100%
2021 Coordinadora Ejecutiva, para que dé el informe
administrativo, 9 votos a favor, 0 en contra y O
abstenciones. Poder votante 9 miembros.
Acuerdo  04-S05- | Se acuerda la aprobacién del envio de la ejecucion | CBCR-JD-128-2021
2021 del gasto del cuarto trimestre del 2020 para ser
presentados al STAPP del Ministerio de Hacienda 9
votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder
votante 9 miembros
Acuerdo 05-S05- | Se acuerda el envio de la liquidacién presupuestaria | CBCR-JD-136-2021
2021 0 ejecucion anual de gastos e ingresos del 2020 para
ser presentados al STAPP del Ministerio de Hacienda
9 votos a favor, 0 en contra y O abstenciones. Poder
votante 9 miembros.
Acuerdo  06-S05- | Se acuerda la liquidacién de la encargada de archivo
2021. Karla Abarca con base en el estudio suministrado por | CBCR-JD-131-2021
el Ministerio de Trabajo al 15 de junio y la no
recontratacion con 9 votos a favor, 0 en contra 'y 0
abstenciones. Poder votante 9 miembros..
Acuerdo 07-S05- | Se acuerda que el colegiado Carlos Roberto Mendez | 100%
2021. Castillo carné 371 se le cambie su estado de
pensionado a moroso con mas de 7 cuotas y luego se
proceda a la suspensién con 9 votos a favor, 0 en
contra y 0 abstenciones. Poder votante 9 miembros.
Acuerdo 08-S05- | Se acuerda seguir la sesién por una hora mas con 9 | 100%
2021. votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder
votante 9 miembros.
Acuerdo 09-S05- | Se acuerda el ingreso de Jorge Hernandez | 100%
2021. Benavides y Jorge Rosales Blandino con 9 votos a

favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder votante 9
miembros.




Acuerdo 10-S05- | Se acuerda el ingreso de Alicia Jiménez con 9 votos | 100%
2021. a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder votante
9 miembros.
Se recibe el informe.
Acuerdo  11-S05- | Se acuerda realizar una sesion extraordinaria para | 100%
2021. terminar con los puntos de la agenda el jueves13 de
mayo a las 6 pm con 9 votos a favor, 0 en contra'y O
abstenciones. Poder votante 9 miembros.
Se da por finalizada la sesion a las 20 horas con 38
minutos.
134
135 Cuadro de acuerdos Sesién Extraordinaria 03-2021- 13 de Mayo 2021
Acuerdo Enunciado Cumplimiento
Acuerdo 01- | Se acuerda aceptar las solicitudes de exoneracién de | CBCR-JD-124-2021
SEX03-2021. la colegiada 2549, con 9 votos a favor, 0 en contra y
0 abstenciones. Poder votante 9 miembros.
Acuerdo 02- | Se acuerda aceptar las solicitudes de exoneracion | CBCR-JD-124-2021
SEX03-2021. por COVID del colegiado 2584, con 9 votos a favor, 0
en contra y O abstenciones. Poder votante 9
miembros.

Acuerdo 03- | Se acuerda aceptar las solicitudes de renuncia de los | CBCR-JD-115-2021 al
SEX03-2021. colegiados 2500, 2484, 2398 y 2658 con 9 votos a | cBCR-JD-118-2021
favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder votante 9

miembros.
Acuerdo 04- | Se acuerda la continuidad del contrato de la | 100%
SEX03-2021. comunicadora Raquel Ledn con 9 votos a favor, 0 en
contra y 0 abstenciones. Poder votante 9 miembros.
Acuerdo 05- Sedacgjelrda aprobar la Especiacljdad dde Limr&ologia e|Ya se elabor6 titulo,
- Hidrobiologia por equiparacién de grado académico a
SE{{B-2021. Monika Sp?ing%r, Cgsg 003-2021, gon 8 votos a favor, splamente hace fafia las
0 en contra y O abstenciones. Poder votante 8 |firmas
miembros.
Acuerdo 06- | Se acuerda aprobar la actualizacion de los programas | 100%
SEX03-2021. de los cursos Manejo ex-situ de anfibios y reptiles,
Manejo ex-situ Artropodos, Manejo ex-situ de Aves,
Manejo ex-situ de Flora y Manejo ex-situ de
mamiferos con 8 votos a favor, 0 en contra y O
abstenciones. Poder votante 8 miembros.
Acuerdo 07- | Se acuerda trasladar a las comisiones de apoyo a la | 50%
SEX03-2021. JD el reglamento propuesto para sus observaciones
y sugerencias con 8 votos a favor, 0 en contray 0
abstenciones. Poder votante 8 miembros.
Acuerdo 08- | Se acuerda que los coordinadores nombrados | 100%
SEX03-2021. convoquen a nuevos miembros de las comisiones de
apoyo con 8 votos a favor, O en contra y O
abstenciones. Poder votante 8 miembros.
136
137
138

139




140

141
142
143 Cuadro de acuerdos Sesion Extraordinaria 04-2021- 27 de Mayo 2021
144
Acuerdo Enunciado Cumplimiento
Acuerdo 01- Se acuerda aprobar la agenda de la sesion 100%
SEX04-2021 extraordinaria 04-2021 con 6 votos a favor, 0 en
contra y 0 abstenciones. Poder votante 6 miembros.
Acuerdo 02- Se acuerda autorizar a la presidenta y al tesorero 50%
SEX04-2021 para realizar el pago adeudado a la CCSS de los
afios 2017 y 2018 por cuotas omitidas por la
administracion en esa época, relacionados a los
pagos realizados a lleana Abarca Guzman con 7
votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder
votante 7 miembros. Acuerdo unanime y en firme.
Acuerdo 03- Se acuerda proceder con la liquidacion de Xarie CBCR-JD-130-2021
SEX04-2021 Arrieta Miranda y aprobar el nuevo contrato en su
puesto de secretaria por un afio a partir del 1 de
junio, renovable segun acuerdo de las partes con 7
votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder
votante 7 miembros. Acuerdo unanime y en firme.
Acuerdo 04- Se acuerda proceder con el despido con CBCR-JD-131-2021
SEX04-2021 responsabilidad patronal de la encargada de archivo
y otras tareas de asistencia administrativa Karla
Abarca Guzman, incluir en su liquidacion el pago de
los derechos laborales correspondientes tales como
pre aviso, cesantia, vacaciones y aguinaldo, rige a
partir del 1 de junio con 7 votos a favor, 0 en contra
y 0 abstenciones. Poder votante 7 miembros.
Acuerdo unanime y en firme.
Acuerdo 05- Se acuerda autorizar al notario Christopher Gomez 50%
SEX04-2021 Chaves o a la notaria Mirta Sequeira Torres para
realizar la protocolizacion del acuerdo 11-AGEX-01-
2021 aprobar la incorporacion de cinco nuevas
especialidades al articulo 2 de la Reforma al
Reglamento a Ley Organica del Colegio de Bi6logos
N° 26295: bioinformatica, gestiéon de los recursos
naturales, biomedicina, administracién de proyectos
verdes y ecotOX|coIog|a con 7 votos a favor, 0 en
contra y 0 abstenciones. Poder votante 7 miembros.
Acuerdo unanime y en firme.
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ARTICULO 09. LECTURA DE CORRESPONDENCIA

Se recibe correspondencia.

FECHA REMITENTE ASUNTO RESPUESTA
Conzulta sobre incorporacidn con carera base
TI512021 Michael Maya [Bachillerata] Tuismo Eccldgico, ymaestia Oficio CBCR-FI-168-2021
académica en Dezarralla Sostenible con
énfasiz en conservacion de recursas
352021 SiMALC Feszpuesta a oficio CBCR-JO-073-2021 Se dio acuze de recibo
Salicita participacidn de la Comizian de Yida
125150 Ana Maria Monge, Calegiada Silvestre en desarrollos dEI infraestructura que Respondida el 12105: se trasladé 5 la Comisién
2254 no contempla de maneraintegral el concepto
de infraestructura sostenible.
121512021 MIDEFLAN Respuesta 2 oficio LECR-J0-107-202% Se dio acuse de recibo
Participacidn en provecta Ciudad Gobierno
Concurszos que sacan algunas
municipalidades en puestos ambientales v no
151442021 | Dennis Leonardo Mora Diaz: 1324 | piden profesional en ambiente zina ingenieras, Reszpuesta en aficio CBCR-FI-177-2021
y ademas noincorporados al calegio de
bidlagos sino al calegio de ingenieras y
200512021 Andréz Escota Caszode CVO de venta de tortugas en acuarios Respuesta: fizcaliatomari el cazo
2015(2020 orlery Salas Murilo Selizitud d2 incerparasian cen titula da Respuests: CBCA-FI-178-2021
Gestidn Turistica sostenible
Consulta sobre incoporacion de colegiados u
200542021 Mauricio Solis CamposiSinas | consulta siun no colegiada tiene impedimenta Respuesta: CECR-FI-173-2021
para ser investigador o co-investigadar,
Conzulta si el Coleqgio va recibid las actas del
21512021 Andréz Escota proceso del Beglamento de Vida Silvestre Respuesta: lafizcalia antendera el caso
salicitadas en el 2013 al SINAC
Salicitud de ayuda al Colegio zobre creacian
242027 Luis Morales: Presidente Wita-Ex zitf  de nuewa comisidn FGR-451 por parte de la
Fizzalia Gral de la Bepiblica. Respuesta: CBCR-JO-122-2021
’ Pasibilidad de colegiarze con Gestidn Turistica
24ista0z orleny Salas Murile zostenible y Licenciatura de MAREMA Fespuesta: CECR-FI-150-2021
Azpectos importantes a tomar en
Marisna Parras RozasiPresidente | oonsideracién en denuncia bidlogalos autares
251572021 ! Red de Coordinacion en y coeditores de publicacisn “Bictecnalogi a Se dio acuse de reciba
Bicdiversidad para todos: conceptos,
) Consulta sabre aval del Ministerio para
2Bisla0z1 Mariela Branados: 2577 vacunacion contra COVIO FRespuesta 2610520
3WSI2021 . Bluaro Aleman Gutiérez Salicitud de arientacion para cobro de honorarig Respuesta 3TW0S/2021
21612021 "endolun Matamoros Sializitud de apoun para adquinr Poliza NS paral Se gestiond ante &l NS con éuito parala colegiada

ARTICULO 10.

REVISION DE_SOLICITUDES DE

INCORPORACION,

EXONERACION, RENUNCIAS Y PENSIONADOS

Acuerdo 08-S06-2021. Se acuerda aceptar las solicitudes de incorporacion de
Astorga Aguero Andrés Eduardo 116210980, Valverde Quesada Margarita
112380758, Cordero Umana Keilor Enrique 304910445, Gutiérrez Alvarado Keila
Steffany 116660230, Madrigal Saénz Paula Vanessa116480910, Arias Guzman
Manuel José 113720592, Feoli Martinez Marianne 114970035, Zamora Mejias José
Daniel 205710912, Castro Azofeifa César 115420195, Chavarria Arroyo Melissa
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Maria 402310718, Delgado Chavarria Katherine 207330149, Madrigal Mesén Jeffry
1119320721, Mora Piedra Alejandro 112180961 y Arévalo Huezo Esmeralda
Veralis 800900359 con votos 8 a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder votante
8 miembros.

Acuerdo 09-S06-2021. Se acuerda aceptar las solicitudes de exoneracion de los
colegiados 2296, 2497, 1487 y 2546 con 8 votos a favor, O en contra y O
abstenciones. Poder votante 8 miembros.

Acuerdo 10-S06-2021. Se acuerda aceptar las solicitudes de renuncia de los
colegiados 2531, 1451 y 2646 con 8 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones.
Poder votante 8 miembros.

Acuerdo 11-S06-2021. Se acuerda aceptar la solicitud de pensionado del colegiado
99 con 8 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder votante 8 miembros.

ARTICULO 11. INFORMES DE COMISIONES Y REPRESENTACIONES
Se reciben los informes.

a. Tribunal de honor

b. Especialidades

Acuerdo 12-S06-2021. Se acuerda aprobar la propuesta para actualizar el
formulario para obtener la especialidad tal y como queda en el anexo 4 con 8 votos
a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder votante 8 miembros. Acuerdo unanime
y en firme. (ANEXO 4)

Acuerdo 13-S06-2021. Se acuerda separar el formulario de solicitud de
especialidades en un formulario de uso del colegiado y otro para uso interno del
colegio con 8 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder votante 8 miembros.
Acuerdo unanime y en firme. (ANEXO 5)

Acuerdo 14-S06-2021. Se acuerda ajustar el costo del tramite para obtener la
especialidad a 30 mil colones considerando las recomendaciones de la Comision
de Especialidades (una hora de la Comision Permanente de Especialidades es de
28,000 colones por miembro, con los tres miembros el costo asciende a 84,000
colones y de este total el colegiado cubre 30,000 colones como pago de este
tramite) con 8 votos a favor, O en contra y 0 abstenciones. Poder votante 8
miembros. Acuerdo unanime y en firme.

ARTICULO 12. CONCURSO DE FOTOGRAFIA

Acuerdo 15-S06-2021. Se acuerda asignar el monto de 300 mil colones para los
premios del concurso de fotografia con 8 votos a favor, 0 en contray 0 abstenciones.
Poder votante 8 miembros.
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Se da por finalizada la sesion a las 20 horas con 49 minutos.

ANA CECILIA Firmado digitalmente
por ANA CECILIA

CHAVES CHAVES QUIROS
QUIROS (FIRMA)

Fecha: 2021.09.02
(FIRMA) 16:25:30 -06'00'
Ana Cecilia Chaves

Presidenta

Firmado por PRISCILLA MARIA REDONDO ARIAS (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-1386-0958.

Fecha declarada: 02/09/2021 04:31 PM

Esta representacion visual no es fuente

de confianza. Valide siempre la firma.

Priscilla Redondo Arias
Secretaria
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ANEXOS

ANEXO 1

Reporte de Estado de Cuentas del Colegio de Biclogos de Costa Rica, junio 2021

Cuadro 1. Max Paniagua Sanchez, Tezorero Colegio de Biologos e Costa Rica: Estados de cuentas

banicarias del mes de junio del Colegio de Biologos de Costa Rica, 2021

Banco de Costa Rics

Mombre de cuenta Moneda Fecha Salda
Gastos CBCR Colones Colones 7i6/2021 § 435.256.97
Banco Nacional
Nombre de cuenta Moneda Fecha Saldo
Aharro administrativoe
Colones Colones Tra 021" § 2677.570.64
Gastos CECR Colones Colones 7/6/2021 § 4,881 02085
Dolares BN Dolares TI6 2021 4 0.00
Banca Promerics
Nimero de cuenta Moneda Fecha Saldo
Gastos CECR Colones 7/6/2021 § 19.863,451.72
Dalzres Prom&rics Dalares 7062021 4 0.00
Banco Popular
Himero de cuenta Moneda Fecha Saldo
Diepasito a plazo Colones TR 2022 §25, 000, 000.00
Deposito a plazo Colones 20/9,2021°" § 10 368,000.00
Gastos CBCR § 7.355.243.3E
Fondo Mutua Colones 762021 =**§12 073.256.26
Taotales
Colones &n Bancos { BZ 68410052
Dolares =n Bancos £ 0.00
Total &n codones (cambio de 2629 & s fechs Banco de Costa Rica [ ] B2 684, 159982

*sherro pary g o adminsiratvss deliguidecionen, munakdom 5 gasbes legale.
*tiecha veximierin de b depiaitos @ placo desmaterialcsdo Bancs Populer [Fondo Mubaal].

S4+2 khorre de fonde mutusl @ parSr del T de septiemibne 2080,

Fondo mutual, ahorre sdministrative y legal

Flujo parz el CBCR

§47,876.513.23

§ 34 B07 68659

MAX PANIAGUA [t detsimersn pemsens
SAhEHEE I:F |RMAJ Fecha N0 LOLOT 21501

LT

Max Panizgua Sanchez [Tesorero CBCR)
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ANEXO 2

Sesion 06-2021 junio 7, 2021
Temas de presidencia
Anny Chaves Quirds
| Sede
Avance de negociacién con posibles compradores: a la espera.
Gestiones con banco popular, avaluo de la propiedad en Lourdes solicitado
II- FECOPROU. Sesidn ordinaria 26 de mayo y extraordinaria 2 de junio
Sesidn virtual. Asistencia Anny Chaves y Marcela Sanchez
Temas tratados: comisidn presupuestos: envio a colegios diagndstico de respuestas a
Hacienda
Informe sobre SINART
Extraordinaria: Eleccién de puestos a representaciones
Il Comunicacion
Informe avances a mayo
Comunicado sobre Ostional
Plan de trabajo Junio — Mes del ambiente
Panel sobre acuerdo de Escazu
Concurso, con premios
IV Coordinacion Biélogos en Salud
Solicitud de apoyo legal
Consulta a Macaya sobre costos
Insistir-nueva gestion.
V Atencion temas y situaciones de Vida Silvestre.
Programa de radio
Gestiones en apoyo a agremiados —Tema pdliza y consulta al INS
Respuesta: Los afiliados colegiados pueden utilizar el grupo 5, hay que definir monto que
se va a asegurar
Proxima reunion viernes 18 de junio
VI Relacion con Colegios Internacionales
Charla para Asoc Bidlogos de Nuevo Leon Mx
13 de junio
Agendar Realizar reunion en conjunto de las dos juntas directivas Biologos de El Salvador
Lunes 21 y lunes 28 junio
VII Otros
Denuncia en SETENA
Invitacion CN 70 Biotecnologia
VII Administrativos.
Se procedié con despido de Karla
Se procedid con liquidacion de Xarie y re contratacion.
Contrato anual con liquidacion anual.
Revision de cv para archivo



326 Ver informe de la coordinadora para otros temas
327
328
329
330 ANEXO 3
331
332 Colegio de Bibélogos de Costa Rica
333 Informe de Labores de la gestion administrativa del mes de mayo 2021
334 Responsable del Informe:
335 Ana Garcia
336 Coordinadora Ejecutiva
337 5 Cumplimiento del personal de planta.
338 1.1Asistenciay regularidad del personal
339 Cuadro 1 Asistencia diaria
Nombre Puesto Dias Dias % de
laborados laborables cumplimiento
Xarie Arrieta | Secretaria 20 20 100%
Miranda
Karla Abarca | Encargada 19 20 90%
Guzman Archivo
Ana Garcia Coordinadora 20 20 100%
Ejecutiva
David Pérez | Asist. Admtvo 19 20 100%
340
341 Cuadro 2 Cumplimiento de Jornada
Nombre Permisos justificacion Salidas Justificacién
temprano
Karla Guzman Incapacidad Incapacidad
David Pérez Permiso sin goce | Permiso sin goce
342
343 Comentario:
344 ° En general hay inconsistencias en las marcas del personal por la incapacidad de la
345 funcionaria Karla Guzman y el permiso sin goce de salario de David Pérez
346
347
348 1.2. Cumplimiento de tareas
349
350 Cuadro o texto resumiendo tareas completadas por cada una en sumatoria del mes, incluyendo la
351 coordinadora, por ejemplo: numero de expedientes actualizado, nimero de expedientes nuevos,
352 correspondencia procesada, certificaciones
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LABORES MES MAY02021
COORDINADORA EJECUTIVA

Departamento de Cobros: Revision del ingreso de las 12 planillas institucionales (243 funcionarios),revision del ingreso de 500 movimientos de

estados de cuenta semanales de bancos, revision de 86 movimientos del cobro datafono en general las inconsistencias son del 10%. Revision de 770
facturas. Supervisidn envio correo masivo de cobros. Revision de cierre de mes para detectar inconsistencias al ingresar los pagos. Lectura, revision,
proceso de 1500 correos. Repaso de instrucciones a Cobros en cuanto a laimportancia de dar seguimiento a todo lo relacionado con cobros de
colegiaturas y la solucidn veraz de inconsistencias. Solucion de casos con inconsistencias al seringresados al sistema y que estaban acumuldndose
por falta de seguimiento. Revision de casos de colegiados con fiscalia. Solucidn de casos con procesos inconclusos de renuncias. Atencién

telefdnica a varios colegiados para resolver situacidn con el Colegio, en especial del SINAC. Revisidn de 150 mensajes de whatsapp de cobros.

Procesos Internos Administrativos: elaboracién planillas quincenales, presentacion planillas Ministerio de Hacieda-INS-CCSS-reporte y
confirmacion de XML-cierre mensual contable. Coordinacidn de pago de servicios publicos con el control de fechas de pago a mi cargo, y también de
proveedores. Emision de comprobantes de pagos quincenal. Coordinacion con la CCSS proceso de caso lleana Abarca. Analisis, revision y solicitud de
nuevas funciones al sistema. Revisién de actas sesiones extra y ordinaria de mayo y seguimiento a cumplimiento de acuerdos, recopilacion de
firmas para actas sesion 04 y extraord 02 para publicar en la web. Revisién de cierre contable contable con la contadora y envio de informacidn
durante todo el mes para montar el proceso. Pasantias curso Vida Silvestre: tramitaron 4 colegiados. Recibir, verificar y confirmar documentos,
coordinacion en sitio, seguimiento, recibo de calificaciones, coordinacion elaboracion de oficios con notas e impresidn de titulos. Revision, y|
montaje, en PDF de 5 programas de cursos 2021 y coordinaciéon de firmas. Montaje campafia de pre matricula curso de Artropodos en conjunto con
Gabriel, coordinacién elaboracion de anuncios y publicacidn para plazas de instructores de todos los cursos, recepcion de curriculums de los|
profesionales y organizacion. Atencion a consultas via correo de los colegiados sobre cursos. Coordinaciéon campafia pre-matricula curso de regencias
en vida silvestre julio. Coordinacién de recepcidn de ofertas para viajes a USA para vacunacion. Coordinacion de envio de liquidacion 2020 y|
ejecuciones ultimo trimestre 2020 a STAP, pequefia induccién a la nueva contadora para ingresar info al SIPP. Elaboracién de nuevo contrato para
Secretaria, confeccién de ademdus de contratos para comunicadores, busqueda fisica, localizaciéon y revisién minuciosa de contratos de encargado de
IT los cuales estan vencidos.**Modificacion de formato de solicitud de constancias debido a que el anterior era confuso y obsoleto, la nueva versién
realizada por mi es mas funcional y practica. Llenado y presentacion de formulario del ICG. Revision de avance de actualizacidon expediente digital de

Acuerdos: Ingreso de acuerdos al sistema sesion 05-2021, coordinacién de eleboracién de oficios y control de ingreso de pagos al sistema antes de
la elaboracion y notificacion a los colegiados.
GLOVO: coordinacion de 4 entregas

LABORES DEL 06 DE MAYO AL 03 DE JUNIO

DEPARTAMENTO COBROS: DAVID PEREZ

EXONERACIONES-RENUNCIAS ETC MAYO: se verificaron 6 solicitudes, cobraron e ingresaron. Junta directiva de mayo 2021.

LLAMADAS RECIBIDAS PARA COBROS: Se realizan un aproximado de 7 llamadas para pagar via datafono que presentaba algun error en el formulario y 35 pasadas a
cobros.

INGRESO AL SISTEMA COBROS DATAFONO 15 : 31 colegiados 31, sin problemas total: 100%.

INGRESO AL SISTEMA COBROS DATAFONO 30: 55 colegiados 50 sin problema total: 95%

REVISION DE INCONSISTENCIAS EN PAGOS DIARIOS: 4 casos presentados o investigacion culminada: 1668, 1932 y 1950, 2232

INGRESO DE PAGOS POR ESTADOS DE CUENTA BCRY BN: Se ingresan 500 APROX movimientos de los estados de cuenta.

SOLUCION DE INCOSISTENCIAS EN DEPOSITOS: Subsanacion de 500 referencias ingresadas erroneamente durante de octubre 2020 a mayo 2021.

RECIBIMIENTO DE PLANILLAS INSTITUCIONALES: Se reciben un total de 14 planillas institucionales, tomando en cuenta que todo esté bien y que vengan los colegiados
correctos y montos correctos. 238 pagos ingresados.

SOLUCION DE INCOSISTENCIAS PLANILLAS INSTITUCIONALES:Se soluciona 2 incostencia en planilla: 2391y 709

ENVIO DE PLANILLAS INSTITUCIONALES: se envian 6 UCR, PJ, SINACY MH, MNCR, INA

GESTION DE COBROS CORREOS MASIVOS: Se envian un total de 1500 APROX correos masivos

GESTION DE COBROS WHASTAPP MASIVOS: se envian 600, APROX mensajes de cobros

RESPUESTAS DE CORREOS: aproximadamente 250 correos

RESPUESTAS DE WHASTAPP: aproximadamente 200 mensajes

FACTURAS EMITIDAS MAYO: Se emiten 770 facturas.

EJECUCION DE CIERRE: Se efectua lainformacion del cierre del mes del departamento enviada a coordinacion para distribucion y revision.
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LABORES MES MAYO 2021

SECRETARIA Y RECEPCION: XARIE ARRIETA

CORREOS ELECTRONICOS: 1356 / 1177 consultas y otros, 179 basura

LLAMADAS TELEFONICAS: 191/ 19 cobros/146 consultas/ 10 Coordinacién /15 efectuadas /1 Archivo

CERTIFICACIONES Y CONSTANCIAS: 98 (C-129-2021 al C-227-2021)

INCORPORACION: 0 Ingresos de datos al libro de registro- 0 emision de titulos y Expedientes, 0 coordinacion produccion de carnets, 0
Tramitar solicitudes, 0 coordinacion produccion de sellos.

LIBROS DE SEGUIMIENTO: 145 ingresos de datos

IATENCION AL PUBLICO: 12 personas atendidas

CARNETS: 8 enviar a confeccionar

COPIAS DE DOCUMENTOS: 6 (varios)

TRAMITAR EXONERACIONES, RENUNCIAS, COND. PENSIONADO, REINCORPORACIONES: 4 solicitudes

IMPRESION Y ESCANEO DOCUMENTOS: 04 |
OFICIOS: 3 Administrativos (ADM-026-2021 al ADM-028-2021) y 31 Junta Directiva (CBCR-JD-101-2021 al CBCR-JD-133-2021), Fiscal 12(CBCR-FI- |
168-2021 al CBCR-FI-180-2021)
SUSPENDIDOS: 00

ICURSO DE REGENCIAS: 6 certificados
ESPECIALIDADES: 1 certificado

NOTICIAS: |lecturas varias, 1 reporte

OTROS: Preparar 2 correo postal- 03 Libro de Correspondencia (cartas, documentos que se deben archivar en expedientes, otros) Web
(buscar informacidn datos, verificacion PJ hojas de delincuencia , etc.) 2 preparar cuadros para presentar a JD, 0 Bitdcora, otras actividades
varias. ‘

LABORES MAYO 2021

DEPARTAMENTO DE LIMPIEZA

ACTIVIDADES: Persona nueva, limpia todas las oficinas-bafios-cocina-salas-recoge basura de hojas y demas en jardines, limpieza externa del
edificio y pisos externos, organizacion del reciclaje. Limpieza de Sede anterior en mayo. EXCELENTE COLABORADORA.
Horario: Lunes-Miercoles-Viernes de 8a4 p.m.

Observaciones o anotaciones sobre irregularidades observadas:
Departamento de Cobros:
Poco seguimiento a temas propios del departamento, no acata instrucciones de coordinacion en
algunos procesos lo cual repercute en inconsistencias al ingresar pagos al sistema y se han ido
acumulando desde diciembre a mayo 2021. Presentacién de solucidon de inconsistencias con
informacidn incompleta y por lo tanto resultados poco veraces. Errores frecuentes semanalmente
al ingresar movimientos de los estados bancarios al sistema.
Departamento de Informacidon: No hace seguimiento a temas pendientes de tramites de
colegiados, errores frecuentes en emisién de oficios para colegiados exonerados y otros, no hace
seguimiento a oficios enviados.
Sede anterior: Antes de ser alquilada requiere pintura y se le estd dando mantenimiento a las zonas
verdes con un excelente jardinero.
Otros
5. Servicios contratados

3.3 Sistemas:

-Requerimientos adicionales al sistema para seguir depurando base de datos y generando diversos
nuevos reportes para medir el crecimiento y actividad del departamento de cobros.

-Solicitud de publicaciones de diversos temas y envio de correos masivos con varios temas.

3. 4 Contabilidad:
-Liquidacion presupuestaria 2020 para STAPP —Contador anterior
-Estados Financieros mayo, liquidacién presupuestaria marzo.

4. Conclusiones de Gestion:
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*Modificacion de formulario actual de solicitud de certificaciones logré un confeccionar un
formulario mas 4gil y funcional para el colegiado.
*Mantener el nivel y aumento de los ingresos por concepto de colegiaturas, adjunto el movimiento

comparativo de ingresos mayo 2020 versus mayo 2021.

ANO 2021
BANCO
POPULAR 927,376.64
PROMERICA 1,372,863.00
BANCO NAL 6,342,919.79
BCR 1,406,300.00
TOTALES 10,049,459.43
ANO 2020
BANCO
POPULAR 699,717.00
PROMERICA 1,504,371.00
BANCO NAL 3,878,550.00
BCR 1,274,300.00
TOTALES 7,356,938.00|
Diferencia  2,692,521.43 |

Montos no
incluyen:
Constancias:
385,000.00
Traslados al BN:
6.000.000

*El 20 de mayo se envid correo masivo y mensaje por whatsapp de cobro a 269 colegiados que
debian de 1a 7 cuotasy al 02 de junio se recuperdé un 35% de este total.
De los 1162 colegiados activos hay 987 con cero cuotas pendientes, significa que el 85% de las
colegiaturas estan 100% sanas:

1 CUOTAS 118
2 CUOTAS 60
3 CUOTAS 26
4 CUOTAS 42
5 CUOTAS 8
6 CUOTAS 8
7 CUOTAS O MAS 7
TOTAL DE CUOTAS 269
DE1A7

1 CUOTAS 59
2 CUOTAS 42
3 CUOTAS 21
4 CUOTAS 36
5 CUOTAS 6
6 CUOTAS 5
7 CUOTAS O MAS 6
TOTAL DE CUOTAS 175

DE1A7

*En mayo se recuperaron 14 colegiados en condicién de suspendido. Total de suspendidos
recuperados de diciembre 2020 a mayo 2021: 113

5. Recomendaciones a Junta Directiva:

e Profundizar mas con presencia fisica en los procesos administrativos del Colegio.

e Revisar tema de contratos de Carlos Avila, en el Colegio hay unos firmados fisicamente
pero estan vencidos desde el 2018 y hay uno que vence en octubre de este afio y segln
lo estipula el mismo contrato el pago por concepto de pagina web (desarrollo y
mantenimiento) debe ser ¢80.000 pero se ha estado pagando ¢170.0000.
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e Se le pagan ¢350.000 mensuales por mantener el programa funcionando y se le pagan
$120 mensuales por una aplicacidn que se conecta al sistema y envia correos masivos y
PDF.

ADJUNTOS:

Hoja de calculo de
Microsoft Excel 97-2

ANEXO 4

PARAMETROS PARA LA VALORACION DE ESPECIALIDAD POR
EXPERIENCIA

COLEGIO DE BIOLOGOS DE COSTA RICA
Puntuacién maxima: 80 puntos. Se otorga la especialidad con un minimo de 30

puntos.
Nombre: Fecha:
- Afo ingreso como colegiado(a):
# colegiado:
MATRIZ DE VALORACION
Rubro en evaluacién Valor | Puntaje Observaciones

a. Congresos y reuniones especificas en las
gue ha participado (asistencia)

No ha participado en ningln congreso
1 congreso

2 congresos

3 congresos

4 congresos

5 congresos 0 mas

G WINFL|O

Total de rubro 0

b. Congresos y reuniones especificas en las
gue ha participado (con ponencia)

No ha participado en ningln congreso
1 congreso

2 congresos

3 congresos

oA~ |INO




4 congresos

5 congresos o0 mas

Total de rubro

c. Congresos y reuniones especificas en las
gue ha participado (conferencista invitado)

No ha participado en ningln congreso

1 congreso

2 congresos

3 congresos

4 congresos

o~ INIO

5 congresos 0 mas

Total de rubro

d. Afos de experiencia en la especialidad
estando colegiado (basado en el Curriculum
vitae)

entre 5 a 7 afios

entre 8 a 9 afos

Mas de 10 afios

Total de rubro

e. Cursos de educacién continua y
certificados afines a su especialidad

0 a 2 cursos o certificaciones

0
3 cursos o certificaciones 1
4 a 5 cursos o certificaciones 2
6 a 7 cursos o certificaciones 5
Mas de 8 cursos o certificaciones 10

Total de rubro

f. Publicaciones en revistas indexadas
Ninguna 0

2 puntos por cada publicacion hasta un tope
de 10 publicaciones

Total de rubro

g. Publicaciones no indexadas, entiéndase:
libros, guias de campo y afiches divulgativos
(evaluado por colegiados especialistas
afines)

Ninguna
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1 punto por cada publicacién hasta un tope
de 10 publicaciones

Total de rubro 0

Puntos obtenidos 0
ANEXO 5
2021
Fr-8
Edicion 2.3
Formulario de Reconocimiento y Acreditacion de Especialidad

Yo, f
cédula de identidad , teléfono(s) ,
correo electrénico: en mi
calidad de Agremiado(a) incorporado(a) al Colegio con carné numero ,
presento solicitud formal el dia: a la Comisién Encargada de

Reconocer y Acreditar Especialidades Bioldgicas, para que valore mis atestados adjuntos
segln requisitos establecidos en el respectivo reglamento, que fue publicado en el Decreto
Ejecutivo N226369-MINAE.

ESPECIALIDAD BIOLOGICA SOLICITADA:

(Debera elegir una de las especialidades del anexo tinico)

Tal y como aparece publicada en el Articulo 22 del Reglamento a la Ley Organica con edicto
en el Decreto Ejecutivo N2 26295-MINAE. Esta solicitud también se ajusta con el
Reglamento sobre las “Especialidades Bioldgicas”.

Su solicitud es por: ___ Titulo Experiencia (Marcar con equis)

En caso de ser aprobado debera cancelar el monto de ¢30.000.00 al Colegio de Bidlogos de
Costa Rica.

Firma del Bidlogo(a) solicitante

ANEXO.
LISTA DE ESPECIALIDADES QUE OTORGA EL CBCR
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Articulo 22 del Reglamento a la Ley Organica con edicto en el Decreto Ejecutivo N2
26295-MINAE

1. Botanica (Micologia, ficologia, plantas vasculares y no vasculares, fisiologia y anatomia
vegetal, sistematica, recursos fitogenéticos, fitodistribucion).

2. Zoologia (vertebrados, invertebrados, malacologia, entomologia, artropodologia,
herpetologia, ictiologia, ornitologia, mastozoologia, sistemadtica, etologia animal,
conservaciéon y manejo de especies silvestres, control bioldgico de plagas, biologia de
microorganismos, zoodistribucidn, fisiologia y anatomia animal).

3. Biotecnologia; Genética (genética humana, epidemiologia genética, biologia moleculary
celular, conservacion y caracterizacién de germoplasma, ingenieria genética, manejo y
mejoramiento genético).

4. Ecologia Aplicada y Ecologia Tedrica (manejo y administracion de areas continentales y
maritimas, parques nacionales, reservas biolégicas, refugios de vida silvestre, humedales y
manglares, manejo de recursos naturales, gestién ambiental, cuencas hidrograficas, areas
de conservacion, ecologia humana y sociobiologia, biologia de poblaciones).

5. Biologia Humana (enfermedades emergentes, morfologia, anatomia, fisiologia vy
embriologia).

6. Biologia Forense (zoologia forense, botdnica forense, genética forense, ambiental
forense, fibras y tricologia).

7. Biologia Ambiental (educacién, evaluacién y promociéon ambiental, ecoturismo,
interpretacion ambiental, evaluacién de impacto ambiental).

8. Biologia Espacial; Acuicultura (marina y continental, sistemas de cultivos, nutricién y
fisiologia reproductiva, patologia acuicola).

9. Pesquerias (biologia pesquera, ndutico-pesquero, comunidades benténicas, peldgicas,
demersales y de profundidad).

10. Biologia Marina.

11. Oceanografia Bioldgica.

12. Limnologia e Hidrobiologia.

13. Biologia Naturalista, (homeopatia y naturopatia, biologia holistica e iridiologia).

14. Biologia en Docencia (biélogo dedicado a la ensefianza).
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2021
Fr-9
Edicion 1.0
Formulario de Reconocimiento y Acreditacion de Especialidad
PARA USO INTERNO
Para verificacion por parte de la administracion
1. Nombre completo:

Carné:
2. Categoria del Biologo:

[] ordinario- ]  Honorario - L] Temporal - [1 Afiliado
3. Grado Académico registrado:

[] Bachiller- L] Licenciado- []  Master- [] Doctorado
4. Otra Especialidad Biologica registrada:

[] sl -0 o
5. Expediente Administrativo al dia: [1 sild nNo

6. Cancelacion de Colegiatura al dia: [1 sid wNo

7. Listado de TODOS los documentos entregados por el colegiado (indicar nombre de
cada documento y fechas de emision/publicacion/vigencia):

Para verificaciéon por parte de la Comision de Especialidades
1. La solicitud de la especialidad es por:

[] Equiparacion de titulo DExperiencia (adjuntar matriz realizada)

2. Sesién|:| Ordinaria DExtra-ordinaria N° , Acuerdo N°
Fecha

3. Especialidad Bioldgica solicitada fue: [] Aprobada [] Denegada

Para verificacion por parte de la Junta Directiva
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1. Cancelacion de emision de certificado de especialidad: [lsi Cno

2. Ratifica Junta Directiva en Sesion () Ordinaria () Extraordinaria N°

Acuerdo N° , Fecha

3. Inscrito en el libro de especialidades.

Tomo N° ,
Folio N°

el dia mes del afo
Autentican:

Presidente Junta Directiva Fiscal
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